
Concello de Meaño

ANUNCIO  SELECCIÓN DE UN/HA TRABALLADOR/A COA TITULACIÓN 
HABILITANTE PARA O EXERCICIO PROFESIONAL DA ARQUITECTURA.  (“PRIMEIRA 
EXPERIENCIA PROFESIONAL”.)

Rematada  a  valoración  dos  méritos  alegados  polos  aspirantes,  con  Titulación 

habilitante para o exercicio profesional da Arquitectura no proceso selectivo para 

a contratación laboral temporal, na modalidade de contrato formativo ao abeiro da axuda 

concedida pola Xunta de Goberno Local da Deputación Provincial de Pontevedra, na súa 

sesión ordinaria de 27/05/2022 ao Concello de Meaño como entidade colaboradora do 

proxecto “Primeira experiencia  profesional”  nos concellos da provincia  de Pontevedra 

2022/2021 no marco do Plan de fomento da empregabilidade, resultan as seguintes 

puntuacións:

APELIDOS E NOME Expediente 

académico

Doutorad

o

Maste

r

Outras 

titulacións 

académicas

Cursos de 

especializaci

on

PUNTUACION 

FINAL

BEA SOUTULLO, ERIKA 0* 0 0 0 0,10+0,10+0,1

5+0,50

0,85

DEZA MARTINEZ, TAMARA 1,00   ( nota 

media 6,2838)

0 0 0 0,10+0,10+0,5

0

1,70

GONZÁLEZ  MARTINEZ, 

RAQUEL 

3 ( ( nota 

media 8,91)

0 0 0 0,50+0,20 3,70

GRAÑA SANTOME, PATRICIA 1,00 ( nota 

media 6,255)

0 0 0 0,50+0,20+0,5

0

2,20

*  non se  valoran  ao  non achegarse  a  nota  media calculada   con  arreglo  as  normas 

referidas no  R. D. 1125/2003, de 5 de setembro, de acordo co previsto nas bases.

Sendo a orde de prelación determinada pola puntuación final obtida a seguinte:

N.º ORDE APELIDOS E NOME PUNTUACION FINAL

1º GONZÁLEZ MARTINEZ, RAQUEL 3,70

2º GRAÑA SANTOME, PATRICIA 2,20

3º DEZA MARTINEZ, TAMARA 1,70

4º BEA SOUTULLO, ERIKA 0,85

Visto o disposto no apartado 8.2 das bases o tribunal propón a contratación de:

- GONZÁLEZ MARTINEZ, RAQUEL por ser o/a aspirante coa maior puntuación final.
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Concello de Meaño

Así mesmo, de conformidade co previsto na base 8.3 “  Non obstante o  anterior,  e  co fin de 

asegurar  a  cobertura  cando  se  produzan  renuncias  de  aspirantes  inicialmente  propostos  ou  contratados, 

segundo a praza a que opten, os Tribunáis de selección formularán unha relación complementaria, por orde  

decrecente de puntuación final, a seguir do/da candidato/a proposto/a, de xeito que sirvan de bolsa de emprego  

no posto de que se trate”, o tribunal propón a formación dunha bolsa de emprego que 

estará formada polos seguintes aspirantes coa orde de prelación que se indica:

n.º orde Aspirante: 

1 GRAÑA SANTOME, PATRICIA

2 DEZA MARTINEZ, TAMARA

3 BEA SOUTULLO, ERIKA

O contrato de traballo para a obtención de práctica profesional poderá concertarse dentro 

dos tres anos, ou dos cinco anos se se  trata dunha persoa con discapacidade, seguintes 

á terminación dos correspondentes estudos. 

No  caso  de  persoas  que  realizasen  os  seus  estudos  no  estranxeiro,  dito  cómputo 

efectuarase desde a data do recoñecemento ou homologación do título en España, cando 

tal requisito sexa esixible para o exercicio profesional.

Non  poderá  subscribirse  con  quen  xa  obtivese  experiencia  profesional  ou  realizado 

actividade formativa na mesma actividade dentro da empresa por un tempo superior a 

tres  meses,  sen  que  se  computen  para  estes  efectos  os  períodos  de  formación  ou 

prácticas  que  formen  parte  do  currículo  esixido  para  a  obtención  da  titulación  ou 

certificado que habilita esta contratación.

Estes requisitos deberán de cumprirse na data de inicio do contrato ( 1 de xullo 

de 2022).

A  puntuación  final  e  a  proposta  de  contratación  terán  carácter  definitivo  de  non 

presentarse  reclamacións  á  mesma no  prazo  de  2 días  hábiles,  a  contar  dende  o 

seguinte ao da publicación das puntuacións.

O/a  aspirante proposto/a para ser contratado/a deberá presentar, no prazo de 2 días 

hábiles contados dende o día seguinte a aquel no que se fixese pública a proposta de 

contratación,  no Rexistro do Concello de Meaño, os documentos, previstos na base 9.1, 

agás os que xa obren no expediente.
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Concello de Meaño

O PRESIDENTE,            A SECRETARIA,

Asdo.-Antonio Vázquez Rosales       Asdo.-Mª Teresa Escudero Barral
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