
Concello de Meaño

PROCESO SELECTIVO PARA A CONTRATACIÓN LABORAL  DE  DURACIÓN DETERMINADA,  A XORNADA PARCIAL,  DE 
TRABALLADORES  E  TRABALLADORAS  DESEMPREGADOS/AS  PARA  A  REALIZACIÓN  DA  OBRA  OU  SERVICIO  “ 
CONSERVACION  E  FUNCIONAMENTO  DE  BENS  E  SERVIZOS  MUNICIPAIS”  AO  ABEIRO  DA  LIÑA  3  DO  PLAN  MAIS 
PROVINCIA 2024- LIÑA 3.- PROGRAMA DE ACTIVACIÓN DO EMPREGO 2024. 

-  PERSOAL DE LIMPEZA OU LIMPADOR/A EN XERAL

Rematado o proceso selectivo faise pública a puntuación obtida polo aspirante que ten 

superado o proceso selectivo: 

Aspirante FASE OPOSICIÓN

Proba práctica

 FASE  CONCURSO PUNTUACION 

TOTAL
ENTREVISTA 

CURRICULAR

CONCURSO 

DE MÉRITOS

-GONZALEZ VARELA, BEGOÑA 7 1,5
1,20 9,7

Visto que segundo as bases reguladoras do proceso selectivo:

Base 8ª: “Rematado o proceso selectivo, puntuados os méritos alegados polos aspirantes, o Tribunal , na acta da 

última sesión, incluirá a relación de aspirantes que superaron o mesmo en orde decrecente de maior a menor  

puntuación  total,  propoñendo o Sr.  Alcalde para  a  súa contratación  daqueles  aspirantes  que encabecen as  

relacións  resultantes  para  as  distintas  categorías,  en  función  do número de traballadores  previstos  para  cada 

ocupación.

O Alcalde, de conformidade coa proposta do Tribunal, ditará Resolución de contratación unha vez achegada a  

documentación necesaria para elo.”

E na Base 6ª: “Os restantes aspirantes que superaron as probas selectivas e non foran propostos para a súa 

contratación  formarán unha lista  de reserva,  confeccionada por  orde de maior  a menor  puntuación  para os  

supostos  en  que  fora  precisa  a  contratación  de  novo  persoal  das  citadas  categorías  ao  abeiro  da  axuda 

concedida ao Concello de Meaño Plan Mais Provincia 2024, Liña 3.”

Atendendo ao número de prazas a seleccionar é PERSOAL DE LIMPEZA OU LIMPADOR/A 

C
od

. V
al

id
ac

ió
n:

 9
97

LC
TK

PE
YG

ED
Z5

SY
Q

7A
FF

LM
N

 
C

or
re

cc
ió

n:
 h

ttp
s:

//c
on

ce
llo

de
m

ea
no

.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.g

al
/ 

D
oc

um
en

to
 a

si
na

do
 e

le
ct

ro
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 a

 p
la

ta
fo

rm
a 

xe
st

io
na

 e
sP

ub
lic

o 
| P

áx
in

a 
1 

a 
3



Concello de Meaño

EN XERAL, o tribunal acorda propoñer á Alcaldía a contratación de:

-  GONZALEZ VARELA, BEGOÑA

Os aspirantes  propostos  para ser  contratados deberán de presentar  no prazo de 2  días 

hábiles dende o anuncio da proposta de contratación a seguinte documentación:

-Declaración responsable de non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera

das Administracións Públicas ou dos órganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autónomas, nin

atoparse en inhabilitación absoluta ou especial para empregos ou cargos públicos por resolución xudicial,

para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcións similares ás que desempeñaban

no caso do persoal laboral, no que fose separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non

atoparse inhabilitado ou en situación equivalente nin ser sometido a sanción disciplinaria ou equivalente que

impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao emprego público.

-Acreditación médica de non padecer enfermidade ou defecto físico que impida realizar as funcións propias

do posto ao que opta, orixinal ou copia cotexada.

-Tarxeta Seguridade Social, copia.

-Nº de conta bancaria, con código IBAN, da que sexa titular.

-Tarxeta demandante de emprego actualizada, copia.

-Declaración xurada manifestando que se reúnen todos e cada un dos requisitos da presente convocatoria á

finalización do prazo de presentación de solicitudes.

-Copia documentación esixida para o ingreso en cada unha das ocupacións.

Dado que non hai máis aspirantes que superaron o proceso de selección , non se propón 

lista de agarda. 

O aspirante disporá dun prazo de dous  días hábiles , contado dende o seguinte ao da 

publicación do presente anuncio, para formular alegacións aos resultados.
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Concello de Meaño

Presidenta                                                                     Secretaria 

Sheila Barreiro Bouzada                                             Alejandra Rodriguez Cortegoso 
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