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Concello de Meaio

ACTA DA SESION ORDINARIA DO PLENO DA CORPORACION DE DATA 11 DE
FEBREIRO DE 2019.

ASISTENTES
No Salén de Sesions da Casa Consistorial de
GRUPO POLITICO Meaiio, as 20:00 horas do dia 11 de febreiro

ALCAILDESA, que preside: , . .
e presice de 2019, retinese, previa convocatoria, o Pleno

D9 M® Lourdes Ucha Varela pp | da Corporacion en sesion ordinaria, coa
asistencia dos Sras/es concelleiras/os que se

wd . relacionan na marxe.

D. Jos¢ Ramon Gondar Pintos PP | A t6dolos asistentes fixoselles chegar copia da

D. Ramén Tilve Castro PP , -

D*. Milagros Pérez Gandara pp | orde do dia, cos asuntos a tratar, pofiéndose a

D° M° Pilar Gonzdlez Dopazo pp | stia disposiciébn o expediente da sesién e

D. José Manuel Méndez Ldzaro PP | cumprindo os tramites esixidos pola

De. Ros,alma Lima Prado PP | 1 ormativa vixente.

D. José Manuel Asperez Montes Mi C d . io. declé

D. Antonio Rial Lastres Ml oncorrendo o quordm necesario, decldrase

D. José Varela Budelo M1 | validamente constituida a sesién.

D° M° del Pilar Prado Gonzdlez MI | Aberta a sesidn, pasase seguidamente ao

D. Icia Garcia Ferndndez PSdeG-PSOE | exame dos puntos incluidos na orde do dia da

D. Manuel Radio Oubifia PSdeG-PSOE

convocatoria.
CONCELLEIROS NON ASISTENTES:

SECRETARIA:
D® M Teresa Escudero Barral

A) Parte resolutiva

1. APROBACION, SI PROCEDE, DO BORRADOR DAS ACTAS CORRESPONDENTES AS
SESIONS DE DATA 10/12/2018 E 28/12/2018.

A Sra. alcaldesa-presidenta preguntalles aos membros do Pleno si tefien algunha
observacion que formular ao borrador da acta da sesi6n ordinaria de data 28 de decembro de
2018; non formulandose ningunha queda aprobada por unanimidade dos trece membros.

2. RESOLUCION DA RECLAMACION PRESENTADA AO ORZAMENTO MUNICIPAL
CORRESPONDENTE AO EXERCICIO 2019, CORRECION DE ERROS E APROBACION
DEFINITIVA (Exp. 1426/2018)

A Sra. alcaldesa-presidenta da conta aos membros da Corporaciéon da proposta que
formula en relacién con este asunto sinalando que, o Pleno da Corporacién en sesién
extraordinaria de data 28 de decembro de 2018, acordou aprobar inicialmente o Orzamento
municipal para o exercicio econdmico 2019, por importe total tanto no estado de gastos coma no
de ingresos de 3.875.653,25 €.

Mediante anuncio publicado no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra n° 4 de data
7 de xaneiro de 2019 publicase anuncio de exposicién publica da aprobacién inicial do
Presuposto Municipal 2019 coa documentacién que o integra, dando cumprimento ao artigo
169.1 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais e ao artigo 112 da Lei 7/1985, do 2 de abril
Reguladora das Bases do Réxime Local, por un prazo de quince dias habiles, contados a partir
do dia seguinte ao da publicacién deste anuncio no BOP, para que os interesados puidesen
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Concello de Meaio

examina-lo e presentar reclamaciéns ante o Pleno da Corporacion, empezando o computo deste
periodo o dia 8 de xaneiro e rematando o dia 28 de xaneiro de 2019; presentandose neste
periodo a seguinte:

- Rexistro de entrada no Concello de Meaiio, n° 2019-E-RC-229 de data 22-01-2019, subscrito
por D. Eduardo Rejo Portela, na sia condiciéon de Presidente da Unién Provincial da Central
Sindical Independiente y de Funcionarios e D. Jeronimo Ferndndez Vicente, como Coordinador
da Administracién Local da Central Sindical Independiente y de Funcionarios na Provincia de
Pontevedra (CSI-F).

Asi coma, someramente, do informe emitido pola secretaria-interventora con data 6 de
febreiro de 2018, sobre a alegacion presentada e a proposta de correccién de erros advertidos,
cuxo contido literal e o seguinte:

“ASUNTO: Resolucién de reclamacions, correccion de erros e aprobacion definitiva do Orzamento Municipal para o
exercicio 2019.

En cumprimento do disposto no artigo 3 do Real Decreto 128/2018, do 16 de marxo, polo que se aproba o Regulamento
Xuridico dos Funcionarios con Habilitacién de Caracter Estatal, o artigo 54.1 do R.D. Lvo. 781/1986, de 18 de abril, polo que se
aproba o texto refundido das disposiciéns legais vixente sen materia de Réxime Local e o artigo 173 do Real Decreto 2568/86, de 28
de novembro, polo que se aproba o Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais,
emitese o seguinte INFORME:

Antecedentes:

Primeiro. O Pleno da Corporacién en sesién extraordinaria de data 28 de decembro de 2018, acordou aprobar inicialmente o
Orzamento municipal para o exercicio econémico 2019.

Segundo. No Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra n° 4 de data 7 de xaneiro de 2019 publicase anuncio de exposicién
publica da aprobacién inicial do Presuposto Municipal 2019 coa documentacién que o integra, dando cumprimento ao artigo 169.1
do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais e
ao artigo 112 da Lei 7/1985, do 2 de abril Reguladora das Bases do Réxime Local, por un prazo de quince dias habiles, contados a
partir do dia seguinte ao da publicacién deste anuncio no BOP, para que os interesados puidesen examina-lo e presentar
reclamacions ante o Pleno da Corporacion; empezando o computo deste periodo o dia 8 de xaneiro e rematando o dia 28 de xaneiro
de 2019.

Terceiro. Neste periodo presentouse o seguinte escrito de alegacions:

- Rexistro de entrada no Concello de Meafio, n° 2019-E-RC-229 de data 22-01-2019, subscrito por D. Eduardo Rejo Portela, na sta
condicion de Presidente da Unién Provincial da Central Sindical Independiente y de Funcionarios e D. Jerénimo Ferndndez Vicente,
como Coordinador da Administracién Local da Central Sindical Independiente y de Funcionarios na Provincia de Pontevedra
(CSI-F).

Cuarto. A Alcaldia, mediante Resolucion de data 10 de outubro de 2018, resolve contratar o servizo de redacién da Relacion de
Postos de Traballo do Concello de Meafio & empresa GALVALIA CONSULSTGO, S.L., atopandose en curso de execucion.

Lexislacion aplicable:

1°.- Artigos 169,170, 171 e demais concordantes do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais (TRLRFL).

2°.- R.D. 500/1990, de 20 de abril, polo que se desenvolve o capitulo primeiro do titulo sexto da Lei 39/1988, de 28 de decembro,
Reguladora das Facendas Locais. (RP)

3°.- Artigo 3.Dous e artigo 6.Un do Real Decreto-lei 24/2018, de 21 de decembro, polo que se aproban medidas urxentes en materia
de retribuciéns no ambito do sector ptblico.

4°.- Artigo 21 e 74 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Bésico do Empregado Ptblico.

5°- Artigo 202 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

6°.- Artigo 90 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local

7°.- Artigo 109.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo comin das Administraciéns Publicas
(LPACAP)

Fundamentos xuridicos e econémicos:

Primeiro. En relacién ao escrito de reclamacién ao Orzamento Municipal para o exercicio 2019, aprobado
provisionalmente polo Pleno da Corporacién en sesion de data 28 de decembro de 2018, e 4s peticidns incorporadas, presentado por
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Concello de Meaio

D. Eduardo Rejo Portela, na stia condicién de Presidente da Unién Provincial da Central Sindical Independiente y de Funcionarios e
D. Jer6nimo Ferndndez Vicente, como Coordinador da Administracién Local da Central Sindical Independiente y de Funcionarios
na Provincia de Pontevedra (CSI-F), comprébase:

Primeiro.- Que foi presentada no periodo de exposicién publica regulado no artigo 169.1 do Real Decreto Lexislativo
2/2004, do 5 de marzo polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais.

Segundo.- Exércense en defensa dos intereses que lle son propios.

Segundo.- O artigo 170.2 do R.D.Lvo. 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora
das Facendas Locais e o artigo 22.2 do R.D. 500/90, do 20 de abril, que desenvolve o capitulo primeiro do titulo sexto da Lei 39/88,
dispofien que unicamente poderan entablarse reclamaciéns contra o orzamento:

a) Por non terse axustado a stia elaboracion e aprobacién 6s tramites establecidos nesta lei.

b) Por omitir o crédito necesario para o cumprimento de obrigaciéns esixibles & Entidade Local, en virtude de
precepto legal ou de calquera outro titulo lexitimo.

C) Por seren de manifesta insuficiencia os ingresos con relacién 6s gastos orzamentarios ou ben destes respecto s
necesidades para as que estean previstos.

Terceiro.- Con caricter xeral, en relacién coas pretensions deducidas, cabe sublifiar que os anexos de persoal, incluidos
os cadros de retribuciéns, foron elaborados tendo en conta:

1.- O punto 1, letra c) do artigo 168 do TRLRFL, artigo 18.1.c) do Real Decreto 500/1990, de 20 de abril e o artigo
90.1 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora da Bases do Réxime Local, o caricter preceptivo do Anexo de persoal ou plantilla de
persoal, como traducién econémica da relacién de postos de traballo, e que inclie tédolos postos de traballo da Administracién coa
sua identificacion, denominacion, natureza xuridica, clasificacion, categoria, estrutura retributiva e situacién xuridica.

2.- Os artigos 2 e ss. do Real Decreto 861/86, do 25 de abril, polo que se establece o réxime das retribuciéns dos
funcionarios da Administracion Local, que sinalan que a contia das retribuciéns do persoal de Administracion Local sera a que fixe
a Lei de Presupostos Xerais do Estado do ano correspondente para cada un dos grupos niveis do posto de traballo que desempefien.

3.- O artigo 21 do Texto Refundido da Lei do Estatuto Béasico do Empregado Piblico, aprobado polo Real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, que establece:

“1. As contias das retribucions bdsicas e o incremento da contias globais das retribuciéns complementarias dos
funcionarios, asi como o incremento da masa salarial do persoal laboral, deberdn reflexarse para cada exercicio orzamentario na
correspondente Lei de Orzamentos.

2. Non poderdn acordarse incrementos retributivos que globalmente supofian un incremento da masa salarial superior
6s limites fixados anualmente na Lei de Orzamentos Xerais do Estado para o persoal”.

4.- No intre da elaboracién do Orzamento Municipal 2019 obxecto de reclamacién non estd aprobada a Lei de
Presupostos Xerais do Estado, polo que na elaboracién e aprobacién do Orzamento Muncipal 2019 se tivo en conta o II Acordo
Goberno-Sindicatos para a mellora do emprego publico e as condiciéns de traballo, publicado medinte Resolucion de 22 de marzo
de 2018, da Secretaria de Estado de Funcién Publica, que establece un marco plurianual que se extende entre os anos 2018 a 2020
no que se prevé un incremento salarial fixo para o ano 2019 do 2,25% e un incremento varible para un crecemento do PIB do
2,5% do 0,25 adicional o que supén un 2,5% de incremento total.

Este acordo actualmente at6pase recollido no artigo 3.Dous do Real Decreto-lei 24/2018, do 21 de decembro, polo que se
aproban medidas urxentes en materia de retribuciéns no ambito do sector puiblico, que ten caracter de bésico e se dita ao amparo das
competencias previstas nos artigos 149.1.13% que atribtie ao Estado en materia de bases e coordinacion da planificacion xeral da
actividade econémica, que establece que “No ano 2019, as retribucions do persoal ao servizo do sector publico non poderdn
experimentar un incremento global superior ao 2,25 por cento respecto ds vixentes a 31 de decembro de 2018, en termos de
homoxeneidade para os dous periodos da comparacién, tanto polo que respecta a efectivos de persoal como d antiguidade do
mesmo e sen considerar a tales efectos os gastos en concepto de accion social que, en termos globais, non poderdn experimentar
ningtin incremento en 2019 respecto aos de 2018. (...)” Ademais do anterior, si o incrementodo Producto Interior Bruto (PIB) a
prezos constantes no 2018 acadara ou superase o 2,5 por cento engadiriase, con efectos de 1 de xullo de 2019, outro 0,25% de
incremento salarial”

Cuarto.- A vista do anterior, pasase a examinar as alegacions contidas no escrito de reclamacién presentado por D.
Eduardo Rejo Portela, na sia condicién de Presidente da Unién Provincial da Central Sindical Independiente y de Funcionarios e D.
Jer6nimo Fernandez Vicente, como Coordinador da Administracién Local da Central Sindical Independiente y de Funcionarios na
Provincia de Pontevedra (CSI-F) e que se expofien de forma extractada:

A. Non existe unha Relacién de Postos de Traballo como tal.

B. Amosan o seu desacordo co complemento especifico que tefien asignados os postos do corpo da Policia Local e
propoiien asignar aos postos de Policia Local, Auxiliar Administrativo e Operario o mesmo complemento especifico que aos postos
de Administrativo, a cantidade de 8.854,15 € e amosan discrepancias co catalogo.

C. Propoiien establecer unha escala de niveis de complemento de destino, coa asignacién aos postos de Policia Local do
nivel 20.
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Concello de Meaio

D. Expofien que, tal como sucede co soldo, que sinalan que o soldo do grupo mdis alto non pode ser superior en tres veces
o do grupo mais baixo, a mesma correlacién se deberia aplicar ao complemento especifico e de destino.
E. Expofien discrepancias co resultado da negociacion.

En canto a non existencia dunha relacién de postos de traballo como tal, o Orzamento Municipal 2019 contén a
documentacién que preceptuia:

- O artigo 168 do (TRLRFL) e concretamente o punto 1, letra c) “Anexo de persoal da entidade local” “no que se
relacionan e valoran os postos de traballo existentes na mesma, de xeito que se dé a oportuna correlacion cos créditos para
persoal incluidos no orzamento”, segundo sinala o artigo 18.1.c) do Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

- O artigo 90.1 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora da Bases do Réxime Local “Corresponde a cada Corporacion
local aprobar anualmente, a través do Orzamento, a plantilla, que deberd comprender tédolos postos de traballo reservados a
funcionarios, persoal laboral e eventual”.

Respecto dos complementos especificos asignados aos postos da Policia Local, non son obxecto dun primeiro
establecemento nin neste presuposto, nin na documentacién anexa de persoal que ao mesmo se acompaiia; foron establecidos en
exercicios anteriores, sendo asi que, no presente exercicio o seu alcance econémico vén determinado polas limitacions
orzamentarias establecidas polo lexislador estatal na materia, recollendo o orzamento municipal aprobado inicialmente as previsions
dos orzamentos precedentes e con suxeicién aos limites orzamentarios fixados tanto pola lexislacién orzamentaria como pola
lexislacion de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira, de obrigado cumprimento para as entidades locais.

En canto ao complemento de destino da Policia Local son consecuencia do acordo acadado na aprobacién do Orzamento
correspondente ao exercicio 2018 e derivados de adaptar a estrutura de persoal aos requirimento de especializacién profesional e
competencia, e impulsar o dereito & progresion na carreira profesional nunha planificacién plurianual con suxeicion aos limites
presupuestarios fixados pola lexislacion vixente.

Respecto de que se faga extensiva a correlacion dos soldos, respecto dos complementos especificos e de destino, en
primeiro termo, hai que indicar que a normativa a que aluden, artigo 24 da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de medidas para a reforma
da Funcién Publica, foi derrogada pola disposicién derogatoria tnica. b) da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do
Empregado Ptblico e reitereada a derogacion pola letra b) da disposicion derogarotoria tnica do Texto Refundido da Lei do Estatuto
Bésico do Empregado Ptblico aprobado por R.D.Lvo. 5/2015 do 30 de outubro, ainda cando resultase de aplicacién (que non o é),
non procederia facerse extensiva aos complemento especifico e de destino a previsién legal invocada respecto ao soldo.

Non obstante o sinalado, considerase que estas propostas sindicais de incremento de niveis de complemento de destino e
revisions de complemento especifico deben ser consideradas na valoracién de postos de traballo que se realice con motivo da
relacion de postos de traballo que se estd a elaborar, como instrumento de organizacién e xestion de recursos humanos dentro da
Administracién segundo os artigos 74 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico e o artigo 202 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

A este respecto, compre sinalar que na actualidade estase a elaborar pola empresa Galivalia Conslstgo S.L. unha nova
proposta de RPT que deberd conter unha ordenacién e valoraciéon obxectiva dos postos de traballo e que a mesma debera ser
sometida ao oportuno proceso de negociaicion colectiva na mesa xeral de negociacién deste Concello e a tramitacién que preceptia
o artigo 202.2 Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego ptiblico de Galicia.

En relacién coas discrepancias co resultado da negociacién, que, ainda cando a Administracion tefla a obrigacion de
negociar sobre determinadas materias, non ten a obriga de chegar a un acordo, polo que en caso de disenso na negociacion, a
Administracion recupera de maneira total a potestade de regular tales materias.

En suma, para a elaboracion e tramitacion da aprobacién do orzamento seguironse as determinacions legais de aplicacion
previstas no TRLRHL, asi como o artigo 30 e seguintes da Lei 9/1987, do 12 de xuilo, de Organos de Representacion,
Determinacion das Condicions de Traballo e Participacion do Persoal ao Servizo das Administracions Publicas.

Polo tanto, examinadas as alegacions da Central Sindical Independiente y de Funcionarios CSI-F considerase que
ningunha delas se fundamenta nos motivos contemplados no artigo 170.2 do R.D.Lvo. 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o
Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, isto é que o orzamento non se axustara para a sta elaboracion e
aprobacién aos tramites legalmente establecidos, nin se haxa omitido o crédito necesario para o cumprimento de obrigacions
esixibles a entidade local, en virtude de precepto legal ou de calquera outro titulo lexitimo, nin sexan de manifesta insuficiencia os
ingresos con relacién aos gastos orzados ou ben destes respecto das necesidades para as que estea previsto, non obstante o Pleno
decidird o que estime conveniente.

Quinto.- O amparo do previsto no artigo 109 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comdn,
as Administraciéns poden rectificar en calquera momento os erros materiais, aritméticos e de feito, existentes nos seus actos. A este
respecto advertidos os seguintes erros proponse a sua rectificacién do seguinte xeito:

1. Retribuciéns do persoal laboral fixo
* Advirtese o seguinte erro
- Limpadora escola infantil 0-3 anos

SOLDO ANUAL PAGAS EXTRAS ANUAIS RETRIBUCIONS BRUTAS ANUAIS
415,83 € 830,64 € 5.814,48 €
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Sendo o correcto ao abeiro do Real Decreto 1462/2018, de 2 1de decembro, polo que se fixa o salario minimo interprofesional para

2019 e referenciado a xornada de 37,5 horas semanais.

SOLDO ANUAL

PAGAS EXTRAS ANUAIS

RETRIBUCIONS BRUTAS ANUAIS

480,00 € 960,00 €

6.720,00 €

2.- Retribuciéns do persoal laboral temporal

* Advirtense os seguintes erros.
- Bibliotecaria.

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS
XANEIRO-XUNO (20 horas)

DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XULLO/DECEMBRO (20 horas)

516,85 €

518,12 €

- Limpiadoras centros escolares, pazo de lis, casas de cultura e

pavilléns deportivos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS
XANEIRO-XUNO (20 horas)

DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XULLO/DECEMBRO (20 horas)

483,95 €

485,13 €

- Coidadoras aulas de acollida e comedor

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS
XANEIRO-XUNO

DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XULLO/DECEMBRO

4 horas 483,96 €
5 horas 604,95 €

4 horas 485,143 €
5 horas 606,43 €

- Limpiadora escola infantil 0-3 anos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS
XANEIRO-XUNO (20 horas)

DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XULLO/DECEMBRO (20 horas)

483,95 €

485,13 €

Sendo o correcto ao abeiro do Real Decreto 1462/2018, de 2 1de decembro, polo que se fixa o salario minimo interprofesional para

2019 e referenciado a xornada de 37,5 horas semanais.

Bibliotecaria.

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAISCON PRORROTEO DE

PAGAS EXTRAS (20 horas)

560,00 €

- Limpiadoras centros escolares, pazo de lis, casas de cultura e

pavillons deportivos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS CON PRORROTEO DE PAGAS EXTRAS (20 horas)

560,00 €

- Coidadoras aulas de acollida e comedor

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS CON PRORROTEO DE PAGAS EXTRAS

4 horas 560,00 €
5 horas 700,00 €
Ou a correspondente prorrata en funcion da xornada

- Limpiadora escola infantil 0-3 anos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS CON PRORROTEA DE PAGAS EXTRAS (20 horas)

560,00 €

LML 2iCEA R0 BENS s

Quedando correxido no Cadro de retribuciéns anuais 2019 do persoal laboral temporal, Bases de aplicacién de retribucions do
persoal que presta servizos no Concello de Meafio e Bases de execucién do Orzamento no apartado de “Retribuciéns do persoal
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Concello de Meaio

laboral temporal”; financiandose, de non resultar suficiente o crédito das correspondentes aplicacions orzamentarias, con cargo ao
nivel de vinculacién xuridica.

3.- Relaci6n de postos de traballo-catalogo de postos de traballo de persoal funcionario da policia local donde figura CD
18 debe figurar CD 19.

4.- Relacién de postos de traballo-catdlogo de postos de traballo e relacién de postos de traballo, posto de Conserxe
oficios varios Centro Social (TP 30 horas) sendo o correcto (TP 25 horas)

5.- Estado de gastos do Capitulo VI 1531.60000 donde figura “Terreos travesia Iglesia-Lores” debe figurar “Terreos
Coirén”.
Asi mesmo, proponse clarexar a distribucién da asignacién aos grupos politicos con motivo das elecciéns municipais do

vindeiro mes de maio, do seguinte xeito:

Esta asignacion distribiese en funcién dun compofiente fixo, idéntico para cada grupo, que ascende a 320,00€/grupo/ano, e
outro variable a razén de 320,00 €/concelleiro/ano, en funcién do nimero de membros de cada un deles, quedando asignado para o
periodo xaneiro-maio como sigue:

Grupo politico N° Concelleiros Parte fixa € Parte variable € Total asignacién
econémica €

PP 7 133,33 933,31 1.066,64

PSdeG-PSOE 2 133,33 266,66 400,00

MI 4 133,33 533,32 666,65

Distribuindo o importe restante en funcién da composicion da nova corporacién

Sexto.- De acordo co previsto no artigo 22.2.e) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
correspondelle ao Pleno da Corporacién a aprobacién e modificacién dos orzamentos, de acordo co establecido na Lei Reguladora
de Facendas Locais, dispofiendo dun mes desde o remate da exposicién ao publico para resolver as reclamaciéns presentadas.

Séptimo.- Contra a aprobacién definitiva do orzamento poderd interpofierse directamente recurso
contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Pontevedra segundo o disposto no artigo 8 da Lei
29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa e, todo iso, no prazo establecido no artigo 46 da
citada Lei. A interposicién deste recurso non suspenderd por si a aplicacién do orzamento definitivamente aprobado, segundo
sinalan os artigos 113 da Lei 7/15, do 2 de abril Reguladora das Bases do Réxime Local e 171 do Real Decreto Lexislativo 2/2004,
do 5 de marzo polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais.

En base 6s antecedentes e disposiciéns normativas expostas proponse:

1°.- Desestimar as alegaciéns presentadas no periodo de exposicion publica do acordo de aprobacién inicial do
Orzamento Municipal 2019 presentado por D. Eduardo Rejo Portela, na stia condicién de Presidente da Uni6n Provincial da Central
Sindical Independiente y de Funcionarios e D. Jer6nimo Fernandez Vicente, como Coordinador da Administraciéon Local da Central
Sindical Independiente y de Funcionarios na Provincia de Pontevedra (CSI-F), en base a motivaciéon contida no informe da
secretaria-interventora.

2°.- Rectificar os seguintes erros:
1. Retribuciéns do persoal laboral fixo

* Advirtese o seguinte erro
- Limpadora escola infantil 0-3 anos

SOLDO ANUAL PAGAS EXTRAS ANUAIS RETRIBUCIONS BRUTAS ANUAIS

415,83 € 830,64 € 5.814,48 €

Sendo o correcto unha vez aplicado o Real Decreto 1462/2018, de 2 1de decembro, polo que se fixa o salario minimo
interprofesional para 2019 e referenciado a xornada de 37,5 horas semanais.

SOLDO ANUAL PAGAS EXTRAS ANUAIS RETRIBUCIONS BRUTAS ANUAIS

480,00 € 960,00 € 6.720,00 €

2.- Retribuciéns do persoal laboral temporal

* Advirtense os seguintes erros.
- Bibliotecaria.
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Concello de Meaio

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XANEIRO-XUNO (20 horas) XULLO/DECEMBRO (20 horas)
516,85 € 518,12 €

- Limpiadoras centros escolares, pazo de lis, casas de cultura e pavillons deportivos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XANEIRO-XUNO (20 horas) XULLO/DECEMBRO (20 horas)
483,95 € 485,13 €

- Coidadoras aulas de acollida e comedor

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XANEIRO-XUNO XULLO/DECEMBRO

4 horas 483,96 € 4 horas 485,143 €

5 horas 604,95 € 5 horas 606,43 €

- Limpiadora escola infantil 0-3 anos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XANEIRO-XUNO (20 horas) XULLO/DECEMBRO (20 horas)
483,95 € 485,13 €

Sendo o correcto unha vez aplicado o Real Decreto 1462/2018, de 2 1de decembro, polo que se fixa o salario minimo
interprofesional para 2019 e referenciado a xornada de 37,5 horas semanais.

Bibliotecaria.

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAISCON PRORROTEO DE PAGAS EXTRAS (20 horas)

560,00 €

- Limpiadoras centros escolares, pazo de lis, casas de cultura e pavillons deportives

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS CON PRORROTEO DE PAGAS EXTRAS (20 horas)

560,00 €

- Coidadoras aulas de acollida e comedor

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS CON PRORROTEO DE PAGAS EXTRAS

4 horas 560,00 €
5 horas 700,00 €
Ou a correspondente prorrata en funcién da xornada

- Limpiadora escola infantil 0-3 anos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS CON PRORROTEA DE PAGAS EXTRAS (20 horas)

560,00 €

Quedando correxido no Cadro de retribuciéns anuais 2019 do persoal laboral temporal, Bases de aplicacién de retribucions do
persoal que presta servizos no Concello de Meafio e Bases de execucién do Orzamento no apartado de “Retribuciéns do persoal
laboral temporal”.

3.- Relacion de postos de traballo-catdlogo de postos de traballo de persoal funcionario da policia local donde figura CD
18 debe figurar CD 19.

4.- Relacién de postos de traballo-catdlogo de postos de traballo e relacién de postos de traballo, posto de Conserxe
oficios varios Centro Social (TP 30 horas) sendo o correcto (TP 25 horas)

5.- Estado de gastos do Capitulo VI 1531.60000 donde figura “Terreos travesia Iglesia-Lores” debe figurar “Terreos
Coirén”.

3°.- Aproba-lo Orzamento Municipal para o exercicio econémico 2019 pola contia, tanto no Estado de Gastos coma no
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Concello de Meaio

de Ingresos de 3.875.653,25 €

GASTOS INGRESOS
Cap Denominacién Importe € Cap Denominaciéon Importe €
1 Gastos de persoal 1.572.254,00 1 Impostos directos 1.117.000,00
2 Gast.os en bens correntes e 1.339.050,00 2 Impostos indirectos 30.000,00

servizos
3 Gastos financeiros 0,00 3 Taxas e outros ingresos 655.513,00
4 Transferencias correntes 165.620,00 4 Transferencias correntes 1.549.560,00
6 Investimentos reais 779.729,25 5 Ingresos patrimoniais 6.500,00
7 Transferencias de capital 19.000,00 6 Alleamento de inversions reais 1,00
8 Activos financeiros 0,00 7 Transferencias de capital 517.079,25
9 Pasivos financeiros 0,00 8 Activos financeiros 0,00
9 Pasivos financeiros 0,00
TOTAL 3.875.653,25 TOTAL 3.875.653,25

4°/ Aproba-las Bases de Execucién do Orzamento tal e como figuran redactadas e as correcciéns introducidas, coas
delegacions contidas nas mesmas.

5° Formar e aproba-los Anexos de Persoal Relacién de Postos de Traballo-Catélogo e o Cadro de Persoal para o exercicio
2019, de acordo co disposto no art. 90.1 da Lei 7/85, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, nos seguintes termos:

- Reposicién da praza de operario que quedou vacante polo fallecemento do seu titular

- Incremento de nivel dos postos de traballo dos Policias Locais, co dnimo afondar na especializacién profesional e
competencia e de impulsar o dereito & progresion na carreira profesional nunha planificacién plurianual, asignando no exercicio
2018 o complemento de destino 18 e no 2019 o complemento de destino 19.

- Estabilizacién de emprego temporal, mediante un plan de estabilizacién para o exercicio 2019, ao abeiro do artigo 19.9
da Lei 6/2018, de 3 de xullo, de Orzamentos Xerais do Estado para 2018 e que ano 2019 lle afectara aos postos de persoal laboral
de:

* Limpador/a Escola Infantil 0-3 anos. N° postos: 1

* Coidador/a de axuda a domicilio. N° de postos: 8

* Auxiliar de coordinacién SAF. N° de postos: 1

* Conserxe Centro Social. N° de postos: 1

Quedando integrada por:
- Doce prazas de funcionarios de carreira.

- Ddas praza de funcionario carreira de auxiliar administrativo a extinguir, extinguindose no intre de que as titulares
supere o correspondente proceso selectivo de promocién interna a praza de administrativo de administracion xeral.

- Trinta e cinco postos de traballo de persoal laboral fixo.

- Postos de traballo de persoal laboral temporal, para cubrir a prestacion directa dos distintos servizos, vinculados a
competencias propias, competencias distintas das propias ou competencias relativas a4 educacién e servizos sociais, que se veiflen
prestando con anterioridade a entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, pero que se consideran esenciais, inaprazables e
imprescindibles, ao abeiro dos artigos 25 e 26 da Lei 7/85, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, da Disposicién
Adicional decimoquinta e Disposicion Transitoria segunda, da Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacién e sostibilidade da
Administraciéon Local, artigo 3.3 e Disposicién adicional cuarta da Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da
entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sostentabilidade da Administracion local.

Co complemento de destino (nivel) asignado a cada unha das prazas de funcionarios, que no experimentan variacién con respecto
as vixentes no exercicio 2018, agas as correspondentes & Policia Local que varian nos termos sinalados e complemento especifico.
CADRO DE PERSOAL

A) FUNCIONARIOS DE CARREIRA

Denominacion da Praza Ne Grupo Nivel Escala Subescala
Prazas Subgrupo CD

SECRETARIA-INTERVENCION 1 A/A1/A2 28 Habilit. caracter estatal Secretaria-Intervencion
TECNICO MEDIO ADM. XERAL 1 A/A2 22 Administ. Xeral Xestion (TM)
ADMINISTRATIVO 2 Cc/C 20 Administ. Xeral Administrativa
AUXILIAR 3 D/C2 18 Administ. Xeral Auxiliar
POLICIA LOCAL 4 Cc/C1 19 Administ. Especial Servicios Especiais
OPERARIO 1 E 14 Administ. Especial Servicios Especiais

Auxiliar: Grupo C, Subgrupo C2, DOUS postos de Auxiliar quedan na situacién “a extinguir”, ao amortizarse no intre que sexa
cuberta o posto de Administrativo por promocién interna.

POLICIA LOCAL (Artigo 29 e Disposicién transitoria primeira, punto 2, da Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacién de
policias locais)
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Concello de Meaio

Denominacion da Praza | N°Prazas Grupo
Subgrupo
POLICIA 1 C/C1 (A
POLICIA 1 extinguir)
POLICIA 1 c/C1
OFICIAL (Por transformacién 1 C/C1
dunha de Policia) C/C1

Nivel
CD

19
19

19
19

Escala Categoria
Basica Policia
Basica Policia
Basica Policia
Basica Oficial

Observacions

4 prazas de Policia
Transformada 1 das
prazas de Policia
en Oficial.

Policia Local*: Grupo C, Subgrpo Cl1, situacién “a extinguir” (Disposicién transitoria primeira, punto 2, da Lei 4/2007, do 20 de

abril, de coordinacion de policias locais)

No intre da acreditacion da titulacién académica requerida quedara integrada para tédolos efectos no Grupo/Subgrupo C/C1.

Oficial, que asumira as funciéns de xefe da policia ata que sexa nomeado o xefe do corpo da Policia Local de Meaiio.

B) PERSOAL LABORAL
FIXO
FIXO
DENOMINACION N° OBSERVACIONS
PRAZAS o
TECNICA PERSOAL-AXENTE EMPREGO E DESENV LOCAL 1 TEMPO COMPLETO 8
ASISTENTE SOCIAL 1 TEMPO COMPLETO q
EDUCADOR/A FAMILIAR 1 TEMPO COMPLETO 8
INFORMADOR/A XUVENIL 1 TEMPO COMPLETO os
ARQUITECTA TECNICA 1 TEMPO PARCIAL Z N
MESTRAS EDUCACIQN INFANTIL OU EQUIVALENTE 3 TEMPO COMPLETO L 4{3
M]ESTRE/A EDUCACION INFANTIL OU EQUIVALENTE 1 TEMPO COMPLETO 1 8
TECNICO ESPECIALISTA XARDIN INFANCIA 1 TEMPO COMPLETO o
TECNICO ESPECIALISTA XARDIN INFANCIA 1 TEMPO COMPLETO —
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ATENCION PRIMARIA 1 TEMPO COMPLETO O 8
OPERARIO (Encargado obras e servicios) 1 TEMPO COMPLETO Y
OPERARIO SERVICIOS VARIOS 3 TEMPO COMPLETO D =
OPERARIO (Encargada de parques e xardins) 1 TEMPO COMPLETO <
OPERARIO SERVICIOS ESPECIAIS (Encargado edificios municipais) 1 TEMPO COMPETO < 3
LIMPADORA (Encargada) 1 TEMPO COMPLETO I_ o
OPERARIO (Encargado de maquinaria) 1 TEMPO COMPLETO U \E
ARQUITECTO/A 1 TEMPO PARCIAL < é
COIDADOR/A-CONDUCTOR/A TRANSP. ASISTENCI 1 TEMPO COMPLETO
C(?IDADORA TERCEIRA IDADE CENTRO SOCIAL POLIV 1 TEMPO COMPLETO ]
TECNICO/A ANIMADOR SOCIO-CULTURAL CENTRO SOCIAL 1 TEMPO COMPLETO —
POLIV ———
—
—
FIXO DERIVADO DO PLAN DE ESTABILIZACION 2019 —
DENOMINACION N° OBSERVACIONS —_—
PRAZAS e
LIMPADOR/A ESCOLA INFANTIL 0-3 ANOS (TP 20 horas/semanais ) 1 TEMPO PARCIAL —
COIDADORAS DE AXUDA A DOMICILIO (TP 25 horas/semanas) 8 TEMPO PARCIAL —
AUXILIAR DE COORDINACION SAF (TP 14 horas semanas) 1 TEMPO PARCIAL —
CONSERXE OFICIO VARIOS CENTRO SOCIAL (TP 25 horas semanas) 1 TEMPO PARCIAL —
_—
—
C) TEMPORAL —_—
I
I
DENOMINACION N°PRAZAS OBSERVACIONS jr—
BIBLIOTECARIO/A 1 XORNADA PARCIAL —_—
LIMPADORES/AS CEIP /PAZO LIS/PAVILLO 6 XORNADA PARCIAL ———
TECNICO XIMNASIA TERAPEUTICA 1 XORNADA PARCIAL —
MONITORES PISCINA - VERAN 2 XORNADA COMPLETA —
OPERARIO PISCINA - VERAN 1 XORNADA COMPLETA ———
MONITORES CAMPAMENTOS - VERAN 3/4 XORNADA COMPLETA/PARCIAL
COIDADORAS PLAN MADRUGA-COMEDOR 3 XORNADA PARCIAL
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PROFESORES ESCOLA MUNICIPAL MUSICA 15 XORNADA PARCIAL
PROFESORES ESCOLA MUNICIPAL 1 XORNADA PARCIAL
MUSICA-DIRECTOR

MONITOR XIMNASIA E ACTIVIDADES 1 XORNADA PARCIAL
FISICAS 1 XORNADA COMPLETA
AUXILAR DE POLICIA

6°/ Aproba-los Cadros de Retribucions do persoal funcionario e do persoal laboral, coas caracteristicas que figuran nas
bases de aplicacion de retribucions e as correcions introducidas, en concordancia co Real Decreto-lei 24/2018, de 21 de decembro,
polo que se aproban medidas urxentes en materia de retribuciéns no ambito do sector ptiblico.

7°/ Aprobar, 6 abeiro do artigo 75.1.2 e 5 e 75 bis.1 e ter.1 da Lei 7/85, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local, como cargos a desempefiar con dedicacién e retribucions:

- Alcaldia, dedicacién exclusiva 100% xornada. Retribucion anual 43.000,00 € brutos anuais, que se distribuiran en
doce mensualidades e ddas pagas extras na mesma contia 4s mensualidades, cada unha delas, que se devengaran
nas néminas dos meses de xufio e decembro.

- Concelleira de cultura, educacion, infancia, xuventude, deporte e ocupacién do tempo libre. Coordinacién de areas
e relaciéns intitucionais, dedicacién parcial, 14 horas semanais. Retribucién anual 8.400,00 € brutos anuais, que se
distribuirdn en doce mensualidades e dias pagas extras na mesma contia 4 mensualidades, cada unha delas, que
se devengaran nas néminas dos meses de xufio e decembro

- Concelleira de os sociais e igualdade, dedicacién parcial, 9 horas semanais. Retribucién anual 5.600,00 € brutos
anuais, que se distribuirdn en doce mensualidades e dias pagas extras na mesma contia as mensualidades, cada
unha delas, que se devengaran nas néminas dos meses de xuflo e decembro.

8°/ Aprobar para o exercicio econémico 2019, ao abeiro do artigo 73.3 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases
do Réxime Local, a asignacién de dotacién econémica aos Grupos Politicos, que queda fixada nunha contia total de 5.120,00 €, con
cargo 4 aplicacién presupostaria 912.48000

Esta asignacion distribiese en funcién dun compofiente fixo, idéntico para cada grupo, que ascende a 320,00€/grupo/ano, e
outro variable a razén de 320,00 €/concelleiro/ano, en funcién do nimero de membros de cada un deles, quedando asignado para o
periodo xaneiro-maio como sigue:

Grupo politico N° Concelleiros Parte fixa € Parte variable € Total asignacion
econémica €

PP 7 133,33 933,31 1.066,64

PSdeG-PSOE 2 133,33 266,66 400,00

MI 4 133,33 533,32 666,65

Distribuindose importe restante, para o periodo xufio-decembro en funcién da composicién da nova corporacién

Esta asignacién econdémica non poderd destinarse o pago de remuneracién de persoal de calquera tipo ao servizo da
corporacioén nin a adquisicion de bens que poidan constituir activos fixos de caracter patrimonial.

Os grupos politicos deberan levar unha contabilidade especifica desta dotacién econémica , que poran a disposicién do
Pleno da Corporacién, sempre que este o pida.

9°/ Establécense, ao abeiro dos artigos 22 e 28 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeneral de Subvencions, artigo 9 da
Lei Xerla de Subvenciéns e 65 e seguintes do Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei
Xeral de Subvencions, as seguintes subvenciéns nominativas:

APLICACION BENEFICIARIO FINALIDADE IMPORTE MAXIMO
334.480.01 Banda Uni6n musical de Meafio Director 9.000,00 €
341.48.01 Uni6én Dena CF Escola deportiva de fiitbol 9.000,00 €
341.480.02 Asoc. Deport. Cult. ASMUBAL Escola deportiva de balonman 6.000,00 €

O convenio serd o instrumento para canalizar estas subvencions.

10% Remitir copias & Delegacion do Ministerio de Economia y Hacienda e da Conselleria Presidencia, Administracions
Ptiblicas e Xustiza, coa publicacion final do edicto do Orzamento, resumido por capitulos, co cadro de persoal aprobado e cargos
con dedicacion, segundo se establece na lexislacion vixente.

Esta é a mifia opinién que se somete a outra mellor fundada en dereito. Non obstante o Pleno da Corporacion acordara o que estime
conveniente.”

Puntualizando a Sra. alcaldesa, en relacién ao punto 7° da proposta de acordo que, igual
que a asignacién a grupos, os cargos a desempefiar con dedicacion, a xornada e as retribuciéns
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ainda que figuran para o exercicio sera a parte proprocional a vixencia dos nomeamentos e
mandato.

Sometido o asunto a deliberacion toma a palabra a voceira do Grupo Municipal do
PSdeG-PSOE a Sra. Garcia Ferndndez, quen manifesta que, non se deberian incluir as tres
propostas de acordo, resolucién de alegacions, correccion de erros e aprobacién definitiva do
Orzamento, nun mesmo punto. En relacién coa reclamacién presentada non estan de acordo en
desestimala porque o que se pon de manifesto é o que o seu grupo veu demandando que é a
necesidade de contar cunha RTP. En relacién coa correccién de erros estan de acordo que se
efectie pero por coherencia politica, xa que o seu grupo votou en contra da aprobacién inicial
por non estar de acordo na forma de elaborar o Orzamento nin na contia de determinadas
partidas orzametarias, votaran en contra.

Toma a palabra o Sr. Asperez Montes, voceiro do Grupo Municipal de MI, quen sinala
que os erros hai que correxilos pero que o seu grupo vai a manter o sentido do voto de non
aprobar o Orzamento.

Contesta a Sra. alcaldesa que se estd a elaborar a RPT e as cuestions demandadas no
escrito de alegacions seran obxecto de estudio e consideracién na mesma; engadindo que
observa que as demandas se centran nun uUnico colectivo de traballadores e nada sinala en
relacién cos erros detectados polo Concello que afectan ao salario minimo.

Sometida o asunto a votacion ordinaria, o Pleno da Corporacién, aceptando o ditame
proposta da Comision Especial de Contas, con seis votos en contra dos membros do Grupo
Municipal IM e PsdeG-PSOE e sete votos a favor dos membros do Grupo Municipal do PP,
acorda:

1°.- Desestimar as alegaciéns presentadas no periodo de exposicion publica do acordo
de aprobacion inicial do Orzamento Municipal 2019 presentado por D. Eduardo Rejo Portela,
na sda condicién de Presidente da Unién Provincial da Central Sindical Independiente y de
Funcionarios e D. Jerénimo Fernandez Vicente, como Coordinador da Administracién Local da
Central Sindical Independiente y de Funcionarios na Provincia de Pontevedra (CSI-F), en base a
motivacién contida no informe da secretaria-interventora.

2°.- Rectificar os seguintes erros:

1. Retribucioéns do persoal laboral fixo
* Advirtese o seguinte erro

- Limpadora escola infantil 0-3 anos

SOLDO ANUAL PAGAS EXTRAS ANUAIS RETRIBUCIONS BRUTAS ANUAIS

415,83 € 830,64 € 5.814,48 €

Sendo o correcto unha vez aplicado o Real Decreto 1462/2018, de 2 1de decembro, polo que se fixa o salario minimo
interprofesional para 2019 e referenciado a xornada de 37,5 horas semanais.

SOLDO ANUAL PAGAS EXTRAS ANUAIS RETRIBUCIONS BRUTAS ANUAIS

480,00 € 960,00 € 6.720,00 €

AT COMIURIRR 522522 PEEN Ry s

2.- Retribuciéns do persoal laboral temporal
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Concello de Meaio

* Advirtense os seguintes erros.

- Bibliotecaria.

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XANEIRO-XURNO (20 horas) XULLO/DECEMBRO (20 horas)

516,85 € 518,12 €

- Limpiadoras centros escolares, pazo de lis, casas de cultura e pavillons deportivos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XANEIRO-XUNO (20 horas) XULLO/DECEMBRO (20 horas)
483,95 € 485,13 €

- Coidadoras aulas de acollida e comedor

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XANEIRO-XUNO XULLO/DECEMBRO

4 horas 483,96 € 4 horas 485,143 €

5 horas 604,95 € 5 horas 606,43 €

- Limpiadora escola infantil 0-3 anos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS INDIVIDUAIS DISTRIBUCION RETR. MENSUAIS INDIVIDUAL
XANEIRO-XUNO (20 horas) XULLO/DECEMBRO (20 horas)
483,95 € 485,13 €

Sendo o correcto unha vez aplicado o Real Decreto 1462/2018, de 2 1de decembro, polo que se
fixa o salario minimo interprofesional para 2019 e referenciado a xornada de 37,5 horas
semanais.

Bibliotecaria.

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAISCON PRORROTEO DE PAGAS EXTRAS (20 horas)

560,00 €

- Limpiadoras centros escolares, pazo de lis, casas de cultura e pavillons deportives

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS CON PRORROTEO DE PAGAS EXTRAS (20 horas)

560,00 €

- Coidadoras aulas de acollida e comedor

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS CON PRORROTEO DE PAGAS EXTRAS

4 horas 560,00 €
5 horas 700,00 €
Ou a correspondente prorrata en funcién da xornada

- Limpiadora escola infantil 0-3 anos

DISTRIBUCION RETRIB MENSUAIS CON PRORROTEA DE PAGAS EXTRAS (20 horas)

560,00 €

Quedando correxido no Cadro de retribuciéns anuais 2019 do persoal laboral temporal,
Bases de aplicacién de retribucions do persoal que presta servizos no Concello de Meaiio e
Bases de execucion do Orzamento no apartado de “Retribuciéns do persoal laboral temporal”.

3.- Relacion de postos de traballo-catdlogo de postos de traballo de persoal funcionario
da policia local donde figura CD 18 debe figurar CD 19.
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Concello de Meaio

4.- Relacion de postos de traballo-catalogo de postos de traballo e relacion de postos de
traballo, posto de Conserxe oficios varios Centro Social (TP 30 horas) sendo o correcto (TP 25
horas)

5.- Estado de gastos do Capitulo VI 1531.60000 donde figura “Terreos travesia
Iglesia-Lores” debe figurar “Terreos Coirdn”.

3°.- Aproba-lo Orzamento Municipal para o exercicio econémico 2019 pola contia,
tanto no Estado de Gastos coma no de Ingresos de 3.875.653,25 €

GASTOS INGRESOS
Cap Denominacion Importe € Cap Denominacién Importe €
Gastos de persoal 1.572.254,00 1 Impostos directos 1.117.000,00
2 Sei\s,ti(;i Sen bens correntes e 1.339.050,00 2 Impostos indirectos 30.000,00
3 Gastos financeiros 0,00 3 Taxas e outros ingresos 655.513,00
4 Transferencias correntes 165.620,00 4 Transferencias correntes 1.549.560,00
6 Investimentos reais 779.729,25 5 Ingresos patrimoniais 6.500,00
7 Transferencias de capital 19.000,00 6 Alleamento de inversions reais 1,00
8 Activos financeiros 0,00 7 Transferencias de capital 517.079,25
9 Pasivos financeiros 0,00 8 Activos financeiros 0,00
9 Pasivos financeiros 0,00
TOTAL 3.875.653,25 TOTAL 3.875.653,25

4°/ Aproba-las Bases de Execucién do Orzamento tal e como figuran redactadas e as
correccions introducidas, coas delegacions contidas nas mesmas.

5°/ Formar e aproba-los Anexos de Persoal Relacion de Postos de Traballo-Catalogo e o
Cadro de Persoal para o exercicio 2019, de acordo co disposto no art. 90.1 da Lei 7/85, do 2 de
abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, nos seguintes termos:

- Reposicién da praza de operario que quedou vacante polo fallecemento do seu titular

- Incremento de nivel dos postos de traballo dos Policias Locais, co animo afondar na
especializacion profesional e competencia e de impulsar o dereito & progresiéon na carreira
profesional nunha planificaciéon plurianual, asignando no exercicio 2018 o complemento de
destino 18 e no 2019 o complemento de destino 19.

- Estabilizaciéon de emprego temporal, mediante un plan de estabilizacién para o
exercicio 2019, ao abeiro do artigo 19.9 da Lei 6/2018, de 3 de xullo, de Orzamentos Xerais do
Estado para 2018 e que ano 2019 lle afectara aos postos de persoal laboral de:

* Limpador/a Escola Infantil 0-3 anos. N° postos: 1

* Coidador/a de axuda a domicilio. N° de postos: 8

* Auxiliar de coordinacion SAF. N° de postos: 1

* Conserxe Centro Social. N° de postos: 1

Quedando integrada por:

- Doce prazas de funcionarios de carreira.

- Dtas praza de funcionario carreira de auxiliar administrativo a extinguir,
extinguindose no intre de que as titulares supere o correspondente proceso selectivo de
promocion interna a praza de administrativo de administracion xeral.

- Trinta e cinco postos de traballo de persoal laboral fixo.

- Postos de traballo de persoal laboral temporal, para cubrir a prestacién directa dos
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Concello de Meaio

distintos servizos, vinculados a competencias propias, competencias distintas das propias ou
competencias relativas a educacién e servizos sociais, que se vefien prestando con anterioridade
a entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, pero que se consideran esenciais,
inaprazables e imprescindibles, ao abeiro dos artigos 25 e 26 da Lei 7/85, do 2 de abril,
Reguladora das Bases do Réxime Local, da Disposicién Adicional decimoquinta e Disposicion
Transitoria segunda, da Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacién e sostibilidade da
Administracién Local, artigo 3.3 e Disposicion adicional cuarta da Lei 5/2014, do 27 de maio,
de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de
racionalizacion e sostentabilidade da Administracion local.

Co complemento de destino (nivel) asignado a cada unha das prazas de funcionarios, que no
experimentan variacién con respecto as vixentes no exercicio 2018, agas as correspondentes 4

Policia Local que varian nos termos sinalados e complemento especifico.

CADRO DE PERSOAL
B) FUNCIONARIOS DE CARREIRA

Denominacién da Praza Ne Grupo Nivel Escala Subescala
Prazas Subgrupo CD
. . opf
SECRETARIA-INTERVENCION 1 A/A1/A2 28 Habilit. caracter estatal Secretaria-Intervencion p=
TECNICO MEDIO ADM. XERAL 1 A/A2 22 Administ. Xeral Xestion (TM) §
ADMINISTRATIVO 2 C/C 20 Administ. Xeral Administrativa pl
AUXILIAR 3 D/C2 18 Administ. Xeral Auxiliar O =
POLICIA LOCAL 4 Cc/C1 19 Administ. Especial Servicios Especiais Z 9
OPERARIO 1 E 14 Administ. Especial Servicios Especiais L] §
— o
Auxiliar: Grupo C, Subgrupo C2, DOUS postos de Auxiliar quedan na situacién “a extinguir”, ao amortizarse no intre que sexa o =
cuberta o posto de Administrativo por promocién interna. O 8
1
. o))
POLICIA LOCAL (Artigo 29 e Disposicion transitoria primeira, punto 2, da Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacién de D =
olicias locais) { N
=8
Denominaciéon da Praza N° Prazas Grupo Nivel Escala Categoria Observaciéns ( ) GE)
Subgrupo CDh < =
POLICIA 1 C/C1 (A 19 Bésica Policia 4 prazas de Policjg
POLICIA 1 extinguir) Transformada 1 m—
POLICIA 1 C/C1 19 Basica Policia prazas de Polici oy
OFICIAL (Por transformacion 1 C/C1 19 Basica Policia en Oficial.
dunha de Policia) C/C1 19 Bésica Oficial

Policia Local*: Grupo C, Subgrpo Cl1, situacién “a extinguir” (Disposicion transitoria primeira, punto 2, da Lei 4/2007, do 20 de
abril, de coordinacién de policias locais)

No intre da acreditacién da titulacién académica requerida quedara integrada para tédolos efectos no Grupo/Subgrupo C/C1.
Oficial, que asumira as funciéns de xefe da policia ata que sexa nomeado o xefe do corpo da Policia Local de Meafio.

—

—

|

——

—_—

—

B) PERSOAL LABORAL —

FIXO —

—

DENOMINACION N° OBSERVACIONS —

PRAZAS —

TECNICA PERSOAL-AXENTE EMPREGO E DESENV LOCAL 1 TEMPO COMPLETO —

ASISTENTE SOCIAL 1 TEMPO COMPLETO —

EDUCADOR/A FAMILIAR 1 TEMPO COMPLETO ———

INFORMADOR/A XUVENIL 1 TEMPO COMPLETO —

ARQUITECTA TECNICA 1 TEMPO PARCIAL —_—

MESTRAS EDUCACION INFANTIL OU EQUIVALENTE 3 TEMPO COMPLETO —
MESTRE/A EDUCACION INFANTIL OU EQUIVALENTE 1 TEMPO COMPLETO

TECNICO ESPECIALISTA XARDIN INFANCIA 1 TEMPO COMPLETO —

TECNICO ESPECIALISTA XARDIN INFANCIA 1 TEMPO COMPLETO —
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ATENCION PRIMARIA 1 TEMPO COMPLETO
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OPERARIO (Encargado obras e servicios) 1 TEMPO COMPLETO
OPERARIO SERVICIOS VARIOS 3 TEMPO COMPLETO
OPERARIO (Encargada de parques e xardins) 1 TEMPO COMPLETO
OPERARIO SERVICIOS ESPECIAIS (Encargado edificios municipais) 1 TEMPO COMPETO
LIMPADORA (Encargada) 1 TEMPO COMPLETO
OPERARIO (Encargado de maquinaria) 1 TEMPO COMPLETO
ARQUITECTO/A 1 TEMPO PARCIAL
COIDADOR/A-CONDUCTOR/A TRANSP. ASISTENCI 1 TEMPO COMPLETO
COIDADORA TERCEIRA IDADE CENTRO SOCIAL POLIV 1 TEMPO COMPLETO
TECNICO/A ANIMADOR SOCIO-CULTURAL CENTRO SOCIAL 1 TEMPO COMPLETO
POLIV
FIXO DERIVADO DO PLAN DE ESTABILIZACION 2019
DENOMINACION N° OBSERVACIONS
PRAZAS
LIMPADOR/A ESCOLA INFANTIL 0-3 ANOS (TP 20 horas/semanais ) 1 TEMPO PARCIAL
COIDADORAS DE AXUDA A DOMICILIO (TP 25 horas/semanas) 8 TEMPO PARCIAL
AUXILIAR DE COORDINACION SAF (TP 14 horas semanas) 1 TEMPO PARCIAL
CONSERXE OFICIO VARIOS CENTRO SOCIAL (TP 25 horas semanas) 1 TEMPO PARCIAL
C) TEMPORAL
DENOMINACION N° PRAZAS OBSERVACIONS

BIBLIOTECARIO/A 1 XORNADA PARCIAL
LIMPADORES/AS CEIP /PAZO LIS/PAVILLO 6 XORNADA PARCIAL
TECNICO XIMNASIA TERAPEUTICA 1 XORNADA PARCIAL
MONITORES PISCINA - VERAN 2 XORNADA COMPLETA
OPERARIO PISCINA - VERAN 1 XORNADA COMPLETA
MONITORES CAMPAMENTOS - VERAN 3/4 XORNADA COMPLETA/PARCIAL
COIDADORAS PLAN MADRUGA-COMEDOR 3 XORNADA PARCIAL
PROFESORES ESCOLA MUNICIPAL MUSICA 15 XORNADA PARCIAL
PROFESORES ESCOLA MUNICIPAL 1 XORNADA PARCIAL
MUSICA-DIRECTOR
MONITOR XIMNASIA E ACTIVIDADES 1 XORNADA PARCIAL
FISICAS 1 XORNADA COMPLETA
AUXILAR DE POLICIA

6°/ Aproba-los Cadros de Retribuciéns do persoal funcionario e do persoal laboral, coas
caracteristicas que figuran nas bases de aplicacién de retribuciéns e as correcions introducidas,
en concordancia co Real Decreto-lei 24/2018, de 21 de decembro, polo que se aproban medidas
urxentes en materia de retribuciéns no ambito do sector publico.

7°/ Aprobar, 6 abeiro do artigo 75.1.2 e 5 e 75 bis.1 e ter.1 da Lei 7/85, do 2 de abril,
Reguladora das Bases do Réxime Local, como cargos a desempefiar con dedicacion e
retribuciéns:

- Alcaldia, dedicacién exclusiva 100% xornada. Retribucién anual 43.000,00 €
brutos anuais, que se distribuiran en doce mensualidades e ddas pagas extras na
mesma contia &s mensualidades, cada unha delas, que se devengaran nas nominas
dos meses de xufio e decembro.

- Concelleira de cultura, educacion, infancia, xuventude, deporte e ocupacién do
tempo libre. Coordinacién de areas e relacions intitucionais, dedicacién parcial, 14
horas semanais. Retribucion anual 8.400,00 € brutos anuais, que se distribuiran en
doce mensualidades e diias pagas extras na mesma contia as mensualidades, cada
unha delas, que se devengaran nas néminas dos meses de xufio e decembro

- Concelleira de os sociais e igualdade, dedicacién parcial, 9 horas semanais.
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Retribucion anual 5.600,00 € brutos anuais, que se distribuirin en doce
mensualidades e diias pagas extras na mesma contia as mensualidades, cada unha
delas, que se devengaran nas nominas dos meses de xufio e decembro.

8°/ Aprobar para o exercicio econémico 2019, ao abeiro do artigo 73.3 da Lei 7/1985, do
2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, a asignacién de dotaciéon econémica aos
Grupos Politicos, que queda fixada nunha contia total de 5.120,00 €, con cargo & aplicacion
presupostaria 912.48000

Esta asignacion distribiese en funciéon dun compoiiente fixo, idéntico para cada grupo,
que ascende a 320,00€/grupo/ano, e outro variable a razén de 320,00 €/concelleiro/ano, en
funcion do nimero de membros de cada un deles, quedando asignado para o periodo
Xaneiro-maio como sigue:

Grupo politico N° Concelleiros Parte fixa € Parte variable € Total asignacion
econdmica €

PP 7 133,33 933,31 1.066,64

PSdeG-PSOE 2 133,33 266,66 400,00

MI 4 133,33 533,32 666,65

Distribuindose importe restante, para o periodo xufio-decembro en funcién da composicién da
nova corporacion

Esta asignacion econémica non podera destinarse o pago de remuneracion de persoal de
calquera tipo ao servizo da corporacién nin a adquisiciéon de bens que poidan constituir activos
fixos de caracter patrimonial.

Os grupos politicos deberan levar unha contabilidade especifica desta dotacién
econOmica , que poran a disposicion do Pleno da Corporacién, sempre que este o pida.

9°/ Establécense, ao abeiro dos artigos 22 e 28 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
Xeneral de Subvencions, artigo 9 da Lei Xerla de Subvenciéns e 65 e seguintes do Real Decreto
887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns, as
seguintes subvencions nominativas:

APLICACION BENEFICIARIO FINALIDADE IMPORTE MAXIMO
334.480.01 Banda Uni6n musical de Meafio Director 9.000,00 €
341.48.01 Uni6n Dena CF Escola deportiva de futbol 9.000,00 €
341.480.02 Asoc. Deport. Cult. ASMUBAL Escola deportiva de balonmén 6.000,00 €

O convenio serd o instrumento para canalizar estas subvencions.

10°/ Remitir copias & Delegacién do Ministerio de Economia y Hacienda e da Conselleria
Presidencia, Administraciéns Ptiblicas e Xustiza, coa publicacién final do edicto do Orzamento,
resumido por capitulos, co cadro de persoal aprobado e cargos con dedicacién, segundo se
establece na lexislacion vixente.

3. 4° PLAN DE IGUALDADE ENTRE MULLERES E HOMES CO CONCELLO DE
MEANO. SEMPRE IGUAIS 2018-2023. (Exp. 109/2019)

A Sra. alcaldesa-presidenta da conta aos membros da Corporacion da proposta que
formula en relacién con este asunto sinalando que, no marco do artigo 9.2 da Constitucion
espafiola, que recolle que os poderes tefien a obriga de promover as condiciéns para que a
liberdade e a igualdade das persoas sexan reais e efectivas, da Lei organica 3/2007, de 22 de
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marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes, que se constitie como o marco xuridico e
legal da igualdade de xénero para todo o Estado espafiol; a lei organica 1/2004, de 28 de
decembro, de medidas de proteccién integral conta a violencia de xénero, na que se recolle que
os poderes puiblicos, no marco das sias competencias, incorporaran medidas tendentes a acadar
a igualdade efectiva e impulsaran campafias de informacion e sensibilizacién especificas co fin
de previr a violencia machista; o Decreto lexislativo 2/2015, de 12 de febreiro, polo que se
aproba o texto refundido das disposicions legais da Comunidade Auténoma de Galicia en
materia de igualdade e a lei 13/2008, de 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia, o
Concello de Meafo esta a adoptar iniciativas que contribtian a consecucién da igualdade real e
efectiva entre as mulleres e os homes en tédolos ambitos da vida social, politica, econémica e
cultural e a loita contra a violencia de xénero.

Co animo de seguir traballando en aras a acadar este obxectivo, o Concello de Meafio,
coa colaboracién da Deputacion Provincial de Pontevedra, elaborou o 4° PLAN DE
IGUALDADE DE OPORTUNIDADES ENTRE MULLERES E HOMES DO CONCELLO DE
MEANO “SEMPRE IGUAIS” 2018-2023, no que participaron representantes dos Grupos
Municipais que conforman esta Corporacion.

A vista do mesmo, proponse a seguinte correccion de erros, donde di na paxina 52 e 54
“Comisién de Igualdade” debe decir “Mesa pola igualdade”, incluindo a periocidade das
reuniéons da mesa pola igualdade e a aprobacion do mesmo.

Sometido o asunto a deliberacién toma a palabra a voceira do Grupo Municipal do
PSdeG-PSOE a Sra. Garcia Fernandez, quen sinala que este Plan é o reflexo do que se debe
facer en politica en aras a dar respostas as necesidades e demandas das/os cidadas/ns, por eso é
tan importante o didlogo, cando hai didlogo e vontade chégase a unha finalidade. Engadindo que
o seu grupo se sente orgulloso de ter participado neste Plan e agradecer a concelleira Pilar
Dopazo e ao equipo de servizos sociais a colaboraciéon mutua; polo que votaran a favor.

Toma a palabra o Sr. Asperez Montes, quen sublifia que o traballo e o seu resultado
estan ai e que o seu grupo votara a favor.

Toma a palabra a Sra. Gonzélez Dopazo, quen reitera que este é un tema importante no
que todos tefien que remar na mesma direccion, agradece a colaboracién dos grupos politicos
municipais e de tédolos participantes e engade que é unha materia na que hai que seguir
traballando para acadar a igualdade efectiva entre as mulleres e os homes en tddolos &mbitos da
vida a loitar contra a violencia de xénero; concluindo que se sente orgullo do resultado acadado.

Conclie a intervencién a Sra. alcaldesa agradecendo a participacion e a colaboracion
dos representantes dos distintos grupos politicos que conforman a Corporacion; sinalando que se
sente orgullosa de que se aprobe este Plan de igualdade que é o 4° que elabora este Concello e
que supord unha nova ferramenta que permitird ao vindeiro grupo de goberno seguir
traballando mediante a formacién e concienciacion.

Rematadas as intervenciéns e sometido o asunto a votacién ordinaria, o Pleno da
Corporacion, aceptando o ditame-proposta da Comisiéon Permanente de Asuntos Sociais, por
unanimidade, dos trece membros, acorda:

1°.- Incluir no texto do 4° PLAN DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES ENTRE
MULLERES E HOMES DO CONCELLO DE MEANO “SEMPRE IGUAIS” 2018-2023:
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Concello de Meaio

- A seguinte correccién de erros nas paxinas 52 e 54, donde di “Comision de Igualdade” debe
decir “Mesa pola igualdade™.

- A mesa pola igualdade reunirase cunha periocidade minima trimestral a convocatoria da/o
alcaldesa/e.

2°- Aprobar o 4° PLAN DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES ENTRE
MULLERES E HOMES DO CONCELLO DE MEANO “SEMPRE IGUAIS” 2018-2023, coas
correccidns sinaladas e a inclusion do paragrafo sinalado.

4. MOCION DO PSdeG-PSOE REFERIDA A CREACION DUNHA ORDENANZA DE
PROTECCION CONTRA A CONTAMINACION ACUSTICA. (Exp. 110/2019)

A Sra. alcaldesa cédelle a palabra 4 Sra. Garcia Fernandez, voceira do Grupo Municipal
do PSdeG-PSOE, quen da lectura ao escrito de mocién presentado con data de rexistro de
entrada 04-02-2019, n° 2018-E-RE-32, referida & creacion dunha ordenanza de proteccién
contra a contaminacion acustica:

“O Grupo Municipal Socialista (PsdeG-PSOE) no Concello de Meafio a través da sua voceira Icia Garcia Fernandez e 6 abeiro do
disposto nos artigos 91.4 e 97 do Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais (Real

Decreto 2568/1986) presenta ante o Pleno da Corporacién Municipal a seguinte MOCION, referida a creaciéndunha ordenanza
de proteccién contra a contaminacién actistica

A presente mocién ten como obxeto regular a actuacién municipal para a proteccion do Medio Ambiente contra as perturbaciéns
producidas pola enerxia actistica nas sias manifestacions mais frecuentes, isto é, ruidos e vibraciéns, no termo municipal de Meafio.
Esta probado en diferentes estudos que as alteracions acusticas provocan un notable impacto sobre a calidade de vida da poboacion,
e é obrigacién das administraciéns publicas garantir a mellor calidade de vida para os seus cidadans. Os efectos mais visibles da
contaminacion actstica sobre a saide basase nos problemas auditivos, pero non sempre son estes problemas os que mais afectan &
poboacion, mostrandose de forma mais proliferante os efectos psicoldxicos, tales como estrés, insomnio, irritabilidade, sintomas
depresivos, falta de concentracién, menor rendemento no traballo e tendencia a actitudes agresivas.
E é por este motivo que a Xunta de Galicia, a través da Conselleria de Medio Ambiente, a través da disposicién xeral do DOG n°
238 do 14 de decembro en d do 2018, aprobou a primeira ordenanza tipo contra a contaminacién actstica para facilitar que todos os
concellos galegos desenrolaran a sia propia normativa en materia de ruido.
Isto non foi a primeira medida que se tomou dende a administracién autonémica, posto que xa en 2015 se aprobou un decreto sobre
contaminacién acustica onde se establecia a obrigacion de que os concellos conten cunha ordenanza ao respecto, estando adaptada &
normativa vixente.
Un dos acordos adoptados foi que para a concesion dunha licencia de primeira ocupacién de un inmoble serd necesario presentar o
informe de ensaio que avale que o inmoble cumpre cos illamentos actisticos exixidos.
Dende xaneiro do 2019 a Xunta de Galicia establece que todas as administracions locais deberan contar cunha ordenanza que regule
a contaminacién acustica e que garanta a calidade de vida dos vecifios meafieses. Esta ordenanza deberd ter como minimo 0s
seguintes items:

Disposiciéns xerais (obxeto, finalidade, competencias, &mbito de aplicacién...)

Niveis de contaminacion actstica (indices acusticos, niveles sonoros ambientais, emisores acusticos fixos...)

Prevenci6n contaminacion actstica (regulacion dos niveis ambientais, condiciéns das edificaciéns e das instalaciéns respecto a

contaminacion acustica...)
Emisores acusticos (condicions exixibles a actividades comerciais, industriais e de servizos, vehiculos a motor, sistemas de
aviso acustico, obras e actividades susceptibles de producir ruidos, actividades da vecifianza no interior da edificacion...)
Normas relativas ao control, a inspeccion e as responsabilidades do incumprimento.

De acordo con todo o anterior, sdmetese a consideracion do Pleno da Corporacién & aprobacion seguinte;
Creacién de unha ordenanza de proteccién contra a contaminacién acustica.”

Sometido o asunto a deliberacion toma a palabra o Sr. Asperez Montes, quen sinala que
si hai lexislacion estatal ou autondmica sobre esta materia sera a que se aplique.

Sinala a Sra. alcaldesa que a ordenanza municipal regularia as peculiaridades neste
Concello.

Rematadas as intervenciéns e sometido o asunto a votacién ordinaria, o Pleno da
Corporacion, aceptando o ditame proposta da Comision Permanente de Servizos e Medio
Ambiente, por unanimidade, dos trece membros, acorda a creacién de unha ordenanza de
proteccion contra a contaminacién acustica.
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Concello de Meaio

B) Parte de informacién e control

5. DAR CONTA DOS INFORMES DE INTERVENCION DO PERIODO MEDIO DE PAGO A
PROVEDORES DO 3°E 4° TRIMESTRE 2018. (Exp. 556//2018)

A Sra. alcaldesa cédelle a palabra a secretaria-interventora, quen sinala que tddalas
Administraciéns Publicas, nun exercicio de transparencia, deberan facer publico o seu periodo
medio de pago que deberan calcular de acordo cunha metodoloxia comun establecida no R.D.
635/2014 de 25 de xullo, polo que se desenvolve a metodoloxia de calculo do periodo medio de
pago a provedores das Administraciéns Publicas.

O periodo medio de pago mide o retraso no pago da débeda comercial en termos
econémicos, como indicador distinto respecto do periodo legal de pago establecido na Lei
9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico e na Lei 3/2004, do 29 de decembro,
pola que se establecen medidas de loita contra a morosidade nas operaciéns comerciais.

O artigo 6 do R.D. 635/2014 de 25 de xullo, polo que se desenvolve a metodoloxia de
calculo do periodo medio de pago a provedores das Administracions Publicas modificado polo
Real Decreto 1040/2017, do 22 de decembro, en relaciéon 4 publicidade do periodo medio de
pago a provedores establece que as comunidades auténomas e as corporacions locais remitiran
ao Ministerio de Facenda e Administracions publicas periodicamente, de acordo co que se prevé
na Orde HAP/2015/2012, de 1 de outubro, polo que se desenvolven as obrigas de subministro
de informacién prevista na Lei Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, a informacién relativa 6 seu
periodo medio de pago a provedores referido, segundo corresponda, 6 mes ou trimestre anterior.

A vista deste precepto legal elaborouse o periodo medio de pago a provedores do
Concello de Meafio correspondente ao 3° e 4° trimestre de 2018 que resulta:

Periodo Ratio Importe Ratio  operacions|Importe pagos|Periodo medio de pago global a
3° Trimestre |operacions pagos pendentes de pago|pendentes proveedores trimestral
pagadas realizados (dias) € (dias)
(dias) (€)
3° Trimestre [11,85 513.143,56  |0,00 0,00 11,85
2018
Periodo Ratio Importe Ratio  operaciéns|Importe pagos|Periodo medio de pago global a
4° Trimestre |operacions pagos pendentes de pago|pendentes proveedores trimestral
pagadas realizados (dias) ©) (dias)
(dias) €
4° Trimestre |6,67 653.460,37 13,49 66.251,95 6,38
2018

De conformidade co disposto na Lei Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade
Orzamentaria e Sostibilidade financeira e no R.D. 635/2014 de 25 de xullo, polo que se
desenvolve a metodoloxia de calculo do periodo medio de pago a provedores das
Administraciéns Publicas, modificado polo Real Decreto 1040/2017, do 22 de decembro; o
Pleno da Corporacion queda enterado do periodo medio de pago a provedores do Concello de
Meaiio correspondente ao terceiro e cuarto trimestre 2018.

6. DAR CONTA DO INFORME DO CUMPRIMENTO DURANTE O 3° E 4°TRIMESTRE
2018 DOS PRAZOS DE PAGOS DE OBRIGAS EN RELACION CO DISPOSTO NA LEI
3/20014, DE 29 DE DECEMBRO, POLA QUE SE ESTABLECEN MEDIDAS DE LOITA
CONTRA A MOROSIDADE NAS OPERACIONS COMERCIATIS. (Exp. 556/2018)
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Concello de Meaio

A Sra. alcaldesa cédelle a palabra a secretaria-interventora, quen da conta,
someramente do cumprimento dos prazos de pago de obrigas en relacién co disposto na Lei
3/2004, de 29 de decembro, pola que se establecen medidas de loita contra a morosidade nas
operacions comerciais, correspondentes ao 3° e 4° trimestre 2018, datos que forman parte do
informe da execucién do Plan de axuste previsto na Disposicion final décima da Lei 2/2012, do
29 de xufio, de Presupuestos Xerais do Estado para o exercicio de 2012 e que foron aprobados
mediante Resolucion da Alcaldia de data 29-10-2018 e 28-01-2019, respectivamente:

“RESOLUCION DA ALCALDIA

Asunto: Informe de Intervencién de andlisis de la ejecucién del Plan de ajuste previsto en la Disposicion final décima de la Ley
2/2012, de 29 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el
incumplimiento de los plazos establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales (3° trimestre 2018).

La secretaria-interventora del Ayuntamiento de Meaiio en relacién con el 3° trimestre 2018 emiti6, con fecha 29 de octubre
de 2018, el siguiente informe:

“INFORME DE SECRETARIA-INTERVENCION

Asunto: Analisis de la ejecucién del Plan de ajuste previsto en la Disposicién final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio, de

Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el incumplimiento de los plazos
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales (3° TR 2018).

LEGISLACION APLICABLE

1°.- Disposicion final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012.

2°.- Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

3°. Articulo 53-2 y 122 del RDL 2/2004, de 5 de marzo (TRLRHL).

4°. Disposicion final decimoquinta de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2011
5°. Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

6°.- Real Decreto-ley 4/2013, do 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendimiento y de estimulo del crecimiento y de la
creacion de empleo (articulo 33 y disposicién final séptima).

7°.- Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo medio de pago a
proveedores de las Administraciones Pulbicas y las condiciones y el procedimiento de retencién de recursos de los régimes de
financiacion, previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

8°.- Real Decreto 1040/2017, de 22 de decembro, polo que se modifica o Real Decreto 635/2014, de 25 de julio.
ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS

- La Disposicion final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de
2012, establece la posibilidad de reintegrar al Estado los importes pendientes de las liquidaciones definitivas de la participacion en
tributos del Estado de los afios 2008 y 2009 a 1 de enero de 2012 en 120 mensualidades para aquellas Entidades locales a las que, a
la fecha de publicacion de esta norma, hayan presentado la liquidacién de sus presupuestos generales del ejercicio 2011.

Para ello exige que las Entidades locales que incumplan los objetivos de estabilidad presupuestaria, limites de endeudamiento que le
resulten de aplicacion o los plazos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales, deberdn aprobar un plan de ajuste, que garantice la correccién de aquellos
incumplimientos, mediante acuerdo de sus respectivos Plenos, que, ademds, deberan aceptar la posible imposicion por el Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas de condiciones particulares en materia de seguimiento y remisién de informacién, asi
como, en su caso, de adopcién de medidas de ajuste extraordinarias que permitan aquella correccién. Debiendo presentar ante el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Ptblicas el certificado del Secretario o del Secretario-interventor del acuerdo del Pleno
con este contenido y aprobatorio del plan de ajuste, asi como el informe del interventor o del secretario-interventor en el que se
recojan las medidas del plan.

- El Pleno de la Corporacioén en sesién extraordinaria y urgente de fecha 5 de julio de 2012, acordo:

“1°- Aprobar el Plan de ajuste previsto en la Disposicién final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el incumplimiento de los plazos
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales y que consistird en adoptar las medidas que se contemplan en el informe de Secretaria-Intervencion, con el objeto de
mejorar los plazos de pago establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre:
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Concello de Meaio

a) Facturas:

- Las facturas se presentardn dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha de su expedicién, si se presentan
directamente en el registro general o en el registro de facturas del Ayuntamiento de Meafio y dentro de los cinco dias
hébiles siguientes a la fecha de expedicién si la remiten por correo, salvo casos excepcionales debidamente justificados.

- El procedimiento para la tramitacion de las facturas se agilizard de forma que permita compatibilizar el camplimiento
del plazo establecido legalmente y la realizacién de pagos, que tendr4, con caracter general, una periodicidad minima
mensual, por lo que todos los tramites de gestién y contabilizacién intermedios deberan coordinarse y agilizarse en aras
alcanzar el objetivo del cumplimiento del plazo legal establecido.

b) Certificaciones de obras, con caracter general:

- Las certificaciones y facturas que acompafian a las certificaciones se presentaran en el registro general o en el registro
de facturas del Ayuntamiento de Meafio dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de su expedicion .

- De conformidad con lo previsto en el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, la direccién de la obra realizara mensualmente y en la
forma y condiciones que establezca el pliego de condiciones, la medicién de las unidades de obra ejecutadas durante el
periodo de tiempo anterior. Estas mediciones deberan realizarse a partir del dia 20 de cada mes, debiéndose expedir en
los tres dias siguientes la correspondiente certificacion de obra, que tomara como base las mediciones de las unidades de
obra ejecutadas en el tltimo periodo con la correspondiente relacién valorada al origen en relacién con los precios
contratados.

- Dicha certificacién deberd presentarse en el registro antes del ltimo dia de cada mes.

9] En el caso de que la fecha de emisién sea superior a tres dias (facturas) o cinco dias (certificaciones) al dia de
presentacion en el registro general o en el registro de facturas, el centro gestor deberd rechazarla y no tramitarla,
solicitando al emisor de la misma que modifique la fecha de emisién, si ello fuera posible.

d) La contabilizacién de la realizacién del pago se deberd hacer de forma inmediata a la recepcién de de la
informaci6n bancaria y con fecha valor del dia que se cargd en cuenta.

2°.- Aceptar la posible imposicion por parte del Ministerio de Hacienda y Administraciones Piblicas de condiciones particulares en
materia de seguimiento y remision de informacion, asi como, en su caso, de adopcién de medidas de ajuste extraordinarias que
permitan aquella correccién.

3°.- Dar traslado de la certificacion del presente acuerdo al Ministerio de Hacienda y Administraciones Ptiblicas junto con el informe
de Secretaria-Intervencion en el que se recojen las medidas del Plan de ajuste.”

- La Disposcién adicional primera en el punto 6 da Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, establece que las Corporaciones Locales con periocidad anual deberdn presentar al Ministerio de
Hacienda y Administraciones Piblicas un informe del Interventor sobre la ejecucién de los planes de ajuste.

Por su parte el articulo 10 de la Orden HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro
de informacion previstas en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera en
virtud de la modificacién dada por la Orden HAP/2082/2014, de 7 de novembro, establece en el punto 1 que la Administracién que
cuente con un plan de ajuste acordado con el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, durante a su vigencia, debera
remitir al mencionado Ministerio antes del dia 30 del primer mes siguiente a la finalizacion de cada trimestre en el caso de las
Corporaciones Locales, sobre los extremos sefialados en este punto.

- El Real Decreto-ley 4/2013, do 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendimiento y de estimulo del crecimiento y de
la creacién de empleo, en el articulo 33 modifica la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, estableciendo que:

“1. El plazo de pago que debe cumplir el deudor, si no hubiera fijado fecha o plazo de pago en el contrato, sera de treinta dias
naturales después de la fecha de recepcién de las mercancias o prestacion de los servicios, incluso cuando hubiera recibido la factura
o solicitud de pago equivalente con anterioridad.”

- Por su parte el articulo 198 da Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos el Sector Publico, determinan la obriga da
Administracién de abonar el precio en los plazos que en los mismos se sefiala y si se demorase, deberé aboar al contratista, a partir
del cumplimiento de dicho plazo los intereses de demora y la indemnizacién por los costes de cobro.

“Articulo 198. Pago del precio.

1. El contratista tendrd derecho al abono del precio convenido por la prestacion realizada en los términos establecidos en esta Ley
y en el contrato.

En el supuesto de los contratos basados en un acuerdo marco y de los contratos especificos derivados de un sistema dindmico de
contratacion, el pago del precio se podrd hacer por el peticionario.

2. El pago del precio podrd hacerse de manera total o parcial, mediante abonos a cuenta o, en el caso de contratos de tracto
sucesivo, mediante pago en cada uno de los vencimientos que se hubiesen estipulado.
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En los casos en que el importe acumulado de los abonos a cuenta sea igual o superior con motivo del siguiente pago al 90 por
ciento del precio del contrato incluidas, en su caso, las modificaciones aprobadas, al expediente de pago que se tramite habrd de
acompaniarse, cuando resulte preceptiva, la comunicacion efectuada a la Intervencién correspondiente para su eventual asistencia
a la recepcion en el ejercicio de sus funciones de comprobacién material de la inversion.

3. El contratista tendrd también derecho a percibir abonos a cuenta por el importe de las operaciones preparatorias de la ejecucion
del contrato y que estén comprendidas en el objeto del mismo, en las condiciones sefialadas en los respectivos pliegos, debiéndose
asegurar los referidos pagos mediante la prestacion de garantia.

4. La Administracion tendrd la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de aprobacién de las
certificaciones de obra o de los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes entregados
o servicios prestados, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210, y si se demorase, deberd abonar al
contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta dias los intereses de demora y la indemnizacién por los costes de
cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales. Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el
contratista deberd haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el registro administrativo correspondiente en los
términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrénica, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde la
fecha de entrega efectiva de las mercancias o la prestacion del servicio.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210 y en el apartado 1 del articulo 243, la Administracion deberd
aprobar las certificaciones de obra o los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes
entregados o servicios prestados dentro de los treinta dias siguientes a la entrega efectiva de los bienes o prestacion del servicio.

En todo caso, si el contratista incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura ante el registro administrativo
correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrénica, el devengo de intereses no se
iniciard hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de la correcta presentacion de la factura, sin que la Administracion haya
aprobado la conformidad, si procede, y efectuado el correspondiente abono.

5. Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, el contratista podrd proceder, en su caso, a la suspensién del
cumplimiento del contrato, debiendo comunicar a la Administracién, con un mes de antelacion, tal circunstancia, a efectos del
reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha suspension, en los términos establecidos en esta Ley.

6. Si la demora de la Administracion fuese superior a seis meses, el contratista tendrd derecho, asimismo, a resolver el contrato y al
resarcimiento de los perjuicios que como consecuencia de ello se le originen.

7. Sin perjuicio de lo establecido en las normas tributarias y de la Sequridad Social, los abonos a cuenta que procedan por la
ejecucion del contrato, solo podrdn ser embargados en los siguientes supuestos:

a) Para el pago de los salarios devengados por el personal del contratista en la ejecucion del contrato y de las cuotas sociales
derivadas de los mismos.

b) Para el pago de las obligaciones contraidas por el contratista con los subcontratistas y suministradores referidas a la ejecucion
del contrato.

8. Las Comunidades Auténomas podrdn reducir los plazos de treinta dias, cuatro meses y seis meses establecidos en los apartados
4,5y 6 de este articulo.”

- La Ley 15/2010 de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales establece en su articulo 4° que las corporaciones locales elaboraran un informe trimestral
sobre el cumplimiento de los plazos para el pago de obligaciones previstos en dicha Ley, informe que debe remitirse a los érganos
competentes del Ministerio de Economia y Hacienda, y en su respectivo dmbito territorial al de las Comunidades Auténomas que
tengan atribuida la tutela financiera de las entidades locales.

- La Ley Orgénica 2/2012, del 27 de abril, introduce el concepto de periodo medio de pago como expresién del tiempo de
pago o retraso en el pago da deuda comercial, de forma que todas las Administraciones Publicas, en un nuevo ejercicio de
transparencia, deberan hacer ptiblico su periodo medio de pago que deberdn calcular de acuerdo con una metodologia comun
establecido en el R.D. 635/2014 de 25 de julio, por lo que se desarrolla la metodologia de célculo del periodo medio de pago a
proveedores de las Administraciones Publicas

El periodo medio de pago mide el retraso en el pago de la deuda comercial en términos econémicos, como indicador
distinto respecto del periodo legal de pago establecido en el texto refundido de la Ley de Contratos do Sector Ptblico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, do 14 de noviembre y en la Ley 3/2004, do 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra a morosidad en las operaciones comerciales.

El articulo 6 do R.D. 635/2014 de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo medio de
pago a proveedores de las Administraciones Publicas, en relacion a la publicidad del periodo medio de pago a proveedores establece
que las comunidades auténomas y las corporaciones locales remitirdn al Ministerio de Hacienda y Administraciones publicas
periodicamente, de acuerdo con lo que se prevé en la Orden HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por lo que se desenvuelven las
obrigaciones de subministro de informacién prevista en la Lei Organica 2/2012, de 27 de abril, la informacién relativa a su periodo
medio de pago a proveedores referido, segtin corresponda, al mes o trimestre anterior.
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Aplicados ao programa contable desta entidade os

arametros de:

- Dias de pago: 30

- Data desde a que se calculan os dias de pago: Rexistro de factura

- Tramite que se considera que se inicia o expediente de recofiecemento da obliga: conformidade

- Data base de rexistro de factura: Rexistro de factura

- PMP: data de arpobacién que acredita a conformidade dos bens e servizos: Conformidade

Obtemos os prazos de pago de obligacions en relacién co disposto na Lei 3/2004, do 29 de decembro, pola que se establecen
medidas de loita contra a morosidade nas operaciéns comerciais

PAGOS REALIZADOS NO TRIMESTRE- 3° TRIMESTRE/2018

Dentro do perio

do legal

Fuera del periodo legal

Perido medio de pagamenmto

N° de pagos

Importe total

N° de pagos

Importe total

24

309

465.808,70

59

46.862,86

INTERESES DE DEMORA PAGADOS NO PERIODO- 3° TRIMESTRE/2018

Intereses de demora pagados no periodo

N.° pagamentos

Im

porte total intereses

0

0,00

FACTURAS PENDENTES DE PAGAR AO FINAL DO TRIMESTRE- 3° TRIMESTRE/2018

Dentro do periodo legal a final do

Fuera del periodo legal a final de

trimestre trimestre
Periodo medio do pendente de pagamento N° de operacidns Importe total N° de pagos Importe total
17 216 125.206,82 0 0,00

Sexto.- Unha vez calculado o periodo medio de pago a provedores segundo determina o artigo 5 do R.D. 635/2014, de 25 de xullo,
con la modificacién dada por el Real Decreto 1040/2017, do 22 de dicembre, por el que se modifica el Real Decreto 635/2014, de

25 de julio, resulta lo siguiente:

Periodo Ratio Importe Ratio  operaciéns|Importe pagos|Periodo medio de pago global a
3° Trimestre |operacions pagos pendentes de pago|pendientes proveedores trimestral
pagadas realizados (dias) €) (dias)
(dias) €
3° Trimestre [11,85 513.143,56  |0,00 0,00 11,85
2018

Del analisis de la ejecucion del Plan de ajuste previsto en la Disposicion final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el incumplimiento de los plazos
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, se concluye que esta entidlad CUMPLE el PERIODO MEDIO DE PAGO

- PAGOS REALIZADOS EN EL TRIMESTRES:

a) Periodo de pago:

* Considerando el importe: Se efectu6 el 0,869 % del importe total de los pagos realizados en el trimestre en periodo legal y el 9,14

% fuera del periodo legal.

* Considerando el nimero de pagos: Se efectu6 el 83,97 % de nimero total de los pagos realizados en el trimestre en el periodo

legal y el 16,03 % fuera del periodo legal.
b) Periodo medio de pago:
* El periodo medio de pago 24 dias.

- FACTURAS PENDIENTES DE PAGAR AL FINAL DEL TRIMESTRE:

a) Dentro del periodo legal de pago 216 operaciénes por un importe total de 125.206,82 €.
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Concello de Meaio

b) Fuera del periodo legal de pago 0 operaciones por un importe total de 0,00 €.

- INTERESES DE DEMORA PAGADOS EN EL TRIMESTRE: 0,00 €.

- PERIODO MEDIO DE PAGO, CALCULADO SEGUN EL ARTiCULO 5 DEL REAL DECRETO 635/2014, DE 25 DE
JULIO, POR EL QUE SE DESARROLLA LA METODOLOGIA DE CALCULO DEL PERIODO MEDIO DE PAGO A
PROVEDORES DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y LAS CONDICIONES E EL PROCEDIMIENTO DE
RETENCION DE RECURSOS DE LOS REGIMES DE FINANCIACION, PREVISTOS EN LA LEY ORGANICA 2/2012, DE 27
DE ABRIL, DE ESTABILIDADE PRESUPOSTARIA E SOSTIBILIDADE FINANCEIRA, CON LA MODIFICACION DADA
POR EL REAL DECRETO 1040/2017, DO 22 DE DICIEMBRE:

2018

Periodo Ratio Importe Ratio  operacions|Importe pagos|Periodo medio de pago global
3° Trimestre |operacions pagos pendentes de pago|pendientes proveedores trimestral

pagadas realizados (dias) ©) (dias)

(dias) €
3° Trimestre [11,85 513.143,56  |0,00 0,00 11,85

“«

A la vista de lo que antecede y examinado dicho informe, y de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.a) y f) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local, esta Alcaldia:

RESUELVE:

1°.- Aprobar el informe emitido por la secretaria-interventora con fecha 29 de octubre 2018, correspondiente al 3°
trimestre/2018, sobre la ejecucién del Plan de ajuste previsto en la Disposicién final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el incumplimiento de los plazos
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones

comerciales.

2°.- Dar traslado del mismo al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.

3°.- Dar cuenta al Pleno da Corporacion.

Manda y firma la Sra. Alcaldesa D* M.* Lourdes Ucha Varela, en Meafio, ante mi la secretaria-interventora D* M® Teresa Escudero
Barral, que doy fe.”

“RESOLUCION DA ALCALDIA

Asunto: Informe de Intervencion de analisis de la ejecucién del Plan de ajuste previsto en la Disposicion final décima de la Ley
2/2012, de 29 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el
incumplimiento de los plazos establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales (4° trimestre 2018).

La secretaria-interventora del Ayuntamiento de Meafio en relacion con el 4° trimestre 2018 emiti6, con fecha 28 de enero de

2019, el siguiente informe:

“INFORME DE SECRETARIA-INTERVENCION

Asunto: Analisis de la ejecucién del Plan de ajuste previsto en la Disposicién final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio, de

Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el incumplimiento de los plazos

establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales (4° TR 2018).

LEGISLACION APLICABLE

1°.- Disposicién final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012.

2°.- Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

3°. Articulo 53-2 y 122 del RDL 2/2004, de 5 de marzo (TRLRHL).

4°, Disposicion final decimoquinta de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2011

5°. Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

6°.- Real Decreto-ley 4/2013, do 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendimiento y de estimulo del crecimiento y de la
creacion de empleo (articulo 33 y disposicion final séptima).

7°.- Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de célculo del periodo medio de pago a
proveedores de las Administraciones Pulbicas y las condiciones y el procedimiento de retencién de recursos de los régimes de
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Concello de Meaio

financiacién, previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.
8°.- Real Decreto 1040/2017, de 22 de decembro, polo que se modifica o Real Decreto 635/2014, de 25 de julio.
ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS

- La Disposicién final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de
2012, establece la posibilidad de reintegrar al Estado los importes pendientes de las liquidaciones definitivas de la participacién en
tributos del Estado de los afios 2008 y 2009 a 1 de enero de 2012 en 120 mensualidades para aquellas Entidades locales a las que, a
la fecha de publicacion de esta norma, hayan presentado la liquidacién de sus presupuestos generales del ejercicio 2011.

Para ello exige que las Entidades locales que incumplan los objetivos de estabilidad presupuestaria, limites de endeudamiento que le
resulten de aplicacion o los plazos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales, deberan aprobar un plan de ajuste, que garantice la correccién de aquellos
incumplimientos, mediante acuerdo de sus respectivos Plenos, que, ademds, deberan aceptar la posible imposicién por el Ministerio
de Hacienda y Administraciones Ptiblicas de condiciones particulares en materia de seguimiento y remision de informacion, asi
como, en su caso, de adopcion de medidas de ajuste extraordinarias que permitan aquella correccién. Debiendo presentar ante el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Ptblicas el certificado del Secretario o del Secretario-interventor del acuerdo del Pleno
con este contenido y aprobatorio del plan de ajuste, asi como el informe del interventor o del secretario-interventor en el que se
recojan las medidas del plan.

- El Pleno de la Corporacioén en sesién extraordinaria y urgente de fecha 5 de julio de 2012, acordo:

“1°.- Aprobar el Plan de ajuste previsto en la Disposicién final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el incumplimiento de los plazos
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales y que consistird en adoptar las medidas que se contemplan en el informe de Secretaria-Intervencién, con el objeto de
mejorar los plazos de pago establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre:

a) Facturas:

- Las facturas se presentardn dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha de su expedicion, si se presentan
directamente en el registro general o en el registro de facturas del Ayuntamiento de Meafio y dentro de los cinco dias
hébiles siguientes a la fecha de expedicién si la remiten por correo, salvo casos excepcionales debidamente justificados.

- El procedimiento para la tramitacion de las facturas se agilizard de forma que permita compatibilizar el camplimiento
del plazo establecido legalmente y la realizacién de pagos, que tendrd, con caracter general, una periodicidad minima
mensual, por lo que todos los tramites de gestion y contabilizacién intermedios deberdn coordinarse y agilizarse en aras
alcanzar el objetivo del cumplimiento del plazo legal establecido.

b) Certificaciones de obras, con caracter general:

- Las certificaciones y facturas que acompaiian a las certificaciones se presentaran en el registro general o en el registro
de facturas del Ayuntamiento de Meafio dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de su expedicion .

- De conformidad con lo previsto en el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, la direccion de la obra realizard mensualmente y en la
forma y condiciones que establezca el pliego de condiciones, la medicién de las unidades de obra ejecutadas durante el
periodo de tiempo anterior. Estas mediciones deberan realizarse a partir del dia 20 de cada mes, debiéndose expedir en
los tres dias siguientes la correspondiente certificacion de obra, que tomara como base las mediciones de las unidades de
obra ejecutadas en el dltimo periodo con la correspondiente relacién valorada al origen en relacién con los precios
contratados.

- Dicha certificacién deberd presentarse en el registro antes del dltimo dia de cada mes.

9] En el caso de que la fecha de emision sea superior a tres dias (facturas) o cinco dias (certificaciones) al dia de
presentacion en el registro general o en el registro de facturas, el centro gestor deberd rechazarla y no tramitarla,
solicitando al emisor de la misma que modifique la fecha de emisién, si ello fuera posible.

d) La contabilizacién de la realizacion del pago se deberd hacer de forma inmediata a la recepcion de de la
informaci6n bancaria y con fecha valor del dia que se cargé en cuenta.

2°.- Aceptar la posible imposicién por parte del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de condiciones particulares en
materia de seguimiento y remision de informacion, asi como, en su caso, de adopcién de medidas de ajuste extraordinarias que
permitan aquella correccién.

3°.- Dar traslado de la certificacion del presente acuerdo al Ministerio de Hacienda y Administraciones Ptblicas junto con el informe
de Secretaria-Intervencion en el que se recojen las medidas del Plan de ajuste.”

- La Disposcién adicional primera en el punto 6 da Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, establece que las Corporaciones Locales con periocidad anual deberan presentar al Ministerio de
Hacienda y Administraciones Piblicas un informe del Interventor sobre la ejecucién de los planes de ajuste.
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Por su parte el articulo 10 de la Orden HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro
de informacion previstas en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera en
virtud de la modificacién dada por la Orden HAP/2082/2014, de 7 de novembro, establece en el punto 1 que la Administracién que
cuente con un plan de ajuste acordado con el Ministerio de Hacienda y Administraciones Ptblicas, durante a su vigencia, debera
remitir al mencionado Ministerio antes del dia 30 del primer mes siguiente a la finalizacion de cada trimestre en el caso de las
Corporaciones Locales, sobre los extremos sefialados en este punto.

- El Real Decreto-ley 4/2013, do 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendimiento y de estimulo del crecimiento y de
la creacion de empleo, en el articulo 33 modifica la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, estableciendo que:

“1. El plazo de pago que debe cumplir el deudor, si no hubiera fijado fecha o plazo de pago en el contrato, serd de treinta dias
naturales después de la fecha de recepcién de las mercancias o prestacion de los servicios, incluso cuando hubiera recibido la factura
o solicitud de pago equivalente con anterioridad.”

- Por su parte el articulo 198 da Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos el Sector Publico, determinan la obriga da
Administracién de abonar el precio en los plazos que en los mismos se sefiala y si se demorase, deberé aboar al contratista, a partir
del cumplimiento de dicho plazo los intereses de demora y la indemnizacién por los costes de cobro.

“Articulo 198. Pago del precio.

1. El contratista tendrd derecho al abono del precio convenido por la prestacion realizada en los términos establecidos en esta Ley
y en el contrato.

En el supuesto de los contratos basados en un acuerdo marco y de los contratos especificos derivados de un sistema dindmico de
contratacion, el pago del precio se podrd hacer por el peticionario.

2. El pago del precio podrd hacerse de manera total o parcial, mediante abonos a cuenta o, en el caso de contratos de tracto
sucesivo, mediante pago en cada uno de los vencimientos que se hubiesen estipulado.

En los casos en que el importe acumulado de los abonos a cuenta sea igual o superior con motivo del siguiente pago al 90 por
ciento del precio del contrato incluidas, en su caso, las modificaciones aprobadas, al expediente de pago que se tramite habrd de
acompanarse, cuando resulte preceptiva, la comunicacion efectuada a la Intervencion correspondiente para su eventual asistencia
a la recepcion en el ejercicio de sus funciones de comprobacion material de la inversion.

3. El contratista tendrd también derecho a percibir abonos a cuenta por el importe de las operaciones preparatorias de la ejecucion
del contrato y que estén comprendidas en el objeto del mismo, en las condiciones sefialadas en los respectivos pliegos, debiéndose
asegurar los referidos pagos mediante la prestacion de garantia.

4. La Administracion tendrd la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de aprobacién de las
certificaciones de obra o de los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes entregados
o servicios prestados, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210, y si se demorase, deberd abonar al
contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta dias los intereses de demora y la indemnizacion por los costes de
cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales. Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el
contratista deberd haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el registro administrativo correspondiente en los
términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrénica, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde la
fecha de entrega efectiva de las mercancias o la prestacion del servicio.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210 y en el apartado 1 del articulo 243, la Administracién deberd
aprobar las certificaciones de obra o los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes
entregados o servicios prestados dentro de los treinta dias siguientes a la entrega efectiva de los bienes o prestacion del servicio.

En todo caso, si el contratista incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura ante el registro administrativo
correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrénica, el devengo de intereses no se
iniciard hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de la correcta presentacion de la factura, sin que la Administracion haya
aprobado la conformidad, si procede, y efectuado el correspondiente abono.

5. Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, el contratista podrd proceder, en su caso, a la suspension del
cumplimiento del contrato, debiendo comunicar a la Administracién, con un mes de antelacion, tal circunstancia, a efectos del
reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha suspension, en los términos establecidos en esta Ley.

6. Si la demora de la Administracion fuese superior a seis meses, el contratista tendrd derecho, asimismo, a resolver el contrato y al
resarcimiento de los perjuicios que como consecuencia de ello se le originen.

7. Sin perjuicio de lo establecido en las normas tributarias y de la Seguridad Social, los abonos a cuenta que procedan por la
ejecucion del contrato, solo podrdn ser embargados en los siguientes supuestos:

a) Para el pago de los salarios devengados por el personal del contratista en la ejecucion del contrato y de las cuotas sociales
derivadas de los mismos.

b) Para el pago de las obligaciones contraidas por el contratista con los subcontratistas y suministradores referidas a la ejecucion
del contrato.

8. Las Comunidades Auténomas podrdn reducir los plazos de treinta dias, cuatro meses y seis meses establecidos en los apartados
4,5y 6 de este articulo.”
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- La Ley 15/2010 de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales establece en su articulo 4° que las corporaciones locales elaboraran un informe trimestral
sobre el cumplimiento de los plazos para el pago de obligaciones previstos en dicha Ley, informe que debe remitirse a los 6rganos
competentes del Ministerio de Economia y Hacienda, y en su respectivo ambito territorial al de las Comunidades Auténomas que
tengan atribuida la tutela financiera de las entidades locales.

- La Ley Organica 2/2012, del 27 de abril, introduce el concepto de periodo medio de pago como expresion del tiempo de
pago o retraso en el pago da deuda comercial, de forma que todas las Administraciones Publicas, en un nuevo ejercicio de
transparencia, deberan hacer ptblico su periodo medio de pago que deberan calcular de acuerdo con una metodologia comun
establecido en el R.D. 635/2014 de 25 de julio, por lo que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo medio de pago a
proveedores de las Administraciones Publicas

El periodo medio de pago mide el retraso en el pago de la deuda comercial en términos econémicos, como indicador
distinto respecto del periodo legal de pago establecido en el texto refundido de la Ley de Contratos do Sector Ptiblico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, do 14 de noviembre y en la Ley 3/2004, do 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra a morosidad en las operaciones comerciales.

El articulo 6 do R.D. 635/2014 de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo medio de
pago a proveedores de las Administraciones Publicas, en relacion a la publicidad del periodo medio de pago a proveedores establece
que las comunidades auténomas y las corporaciones locales remitirdn al Ministerio de Hacienda y Administraciones publicas
periodicamente, de acuerdo con lo que se prevé en la Orden HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por lo que se desenvuelven las
obrigaciones de subministro de informacién prevista en la Lei Organica 2/2012, de 27 de abril, la informacién relativa a su periodo
medio de pago a proveedores referido, segtin corresponda, al mes o trimestre anterior.

Aplicados al programa contable de esta entidad los pardmetros de:
- Dias de pago: 30
- Fecha desde la que se calculan los dias de pago: Registro de factura
- Tramite que se considera que se inicia el expediente de reconocimiento de la obligacion: conformidad
- Fecha base de registro de factura: Registro de factura
- PMP: Fecha de aprobacién que acredita la conformidad de los bienes y servicios: Conformidad

Obtenemos los plazos de pago de obligaciénes en relacién_con lo dispuesto en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que
se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales

PAGOS REALIZADOS NO TRIMESTRE- 4° TRIMESTRE/2018

Dentro do periodo legal Fuera del periodo legal
Perido medio de pagamenmto N° de pagos Importe total N° de pagos Importe total
17 724 630.258,14 51 22.174,86

INTERESES DE DEMORA PAGADOS NO PERIODO- 4° TRIMESTRE/2018

Intereses de demora pagados no periodo

N.° pagamentos Importe total intereses

0 0,00

FACTURAS PENDENTES DE PAGAR AO FINAL DO TRIMESTRE- 4° TRIMESTRE/2018

Dentro do periodo legal a final do|Fuera del periodo legal a final de

AT COMIURIRR 522522 PEEN Ry s

trimestre trimestre

Periodo medio do pendente de pagamento N° de operacions Importe total |N° de pagos Importe total
4 10 66.251,95 0 0,00 ——
I
—
Sexto.- Una vez calculado el periodo medio de pago a proveedores segin determina el articulo 5 del R.D. 635/2014, de 25 de julio, —
con la modificacién dada por el Real Decreto 1040/2017, do 22 de dicembre, por el que se modifica el Real Decreto 635/2014, de j—
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25 de julio, resulta lo siguiente:

«

A la vista de lo que antecede y examinado dicho informe, y de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.a) y f)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local, esta Alcaldia:

RESUELVE:

1°.- Aprobar el informe emitido por la secretaria-interventora con fecha 28 de enero 2019 correspondiente al 4°
trimestre/2018, sobre la ejecucion del Plan de ajuste previsto en la Disposicion final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el incumplimiento de los plazos
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

2°.- Dar traslado del mismo al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.

Periodo Ratio Importe Ratio  operaciéns|Importe pagos|Periodo medio de pago global a
4° Trimestre |operaciéns pagos pendentes de pago|pendientes proveedores trimestral
pagadas realizados (dias) © (dias)
(dias) €
4° Trimestre |6,67 653.460,37 3,49 66.251,95 6,38
2018
Del analisis de la ejecucion del Plan de ajuste previsto en la Disposicion final décima de la Ley 2/2012, de 29 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio de 2012 para los efectos de corregir el incumplimiento de los plazos
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se estab}ecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, se concluye que esta entidlad CUMPLE el PERIODO MEDIO DE PAGO
- PAGOS REALIZADOS EN EL TRIMESTRES:
a) Periodo de pago:
* Considerando el importe: Se efectu6 el 96,60 % del importe total de los pagos realizados en el trimestre en periodo legal y el 3,40
% fuera del periodo legal.
* Considerando el niimero de pagos: Se efectu6 el 93,42 % de nimero total de los pagos realizados en el trimestre en el periodo
legal y el 6,58 % fuera del periodo legal. o)
b) Periodo medio de pago: 8
[s)
* El periodo medio de pago 17 dias. O =
o
- FACTURAS PENDIENTES DE PAGAR AL FINAL DEL TRIMESTRE: Z N
©
a) Dentro del periodo legal de pago 10 operaciénes por un importe total de 66.251,95 €. H g
b) Fuera del periodo legal de pago 0 operaciones por un importe total de 0,00 €. o —
o
=
- INTERESES DE DEMORA PAGADOS EN EL TRIMESTRE: 0,00 €. O Q@
o))
- PERIODO MEDIO DE PAGO, CALCULADO SEGUN EL ARTiCULO 5 DEL REAL DECRETO 635/2014, DE 25 DE D 8
JULIO, POR EL QUE SE DESARROLLA LA METQDOLOGfA DE CALCULO DEL PERIODO MEDIO DE PAGO A < N
PROVEDORES DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y i LAS CONDICIONES E EL PROCEDIMIENTO DE I_ o
RETENCION DE RECURSOS DE LOS REGIMES DE FINANCIACION, PREVISTOS EN LA LEY ORGANICA 2/2012, DE 27 U GE)
DE ABRIL, DE ESTABILIDADE PRESUPOSTARIA E SOSTIBILIDADE FINANCEIRA, CON LA MODIFICACION DADA < S
POR EL REAL DECRETO 1040/2017, DO 22 DE DICIEMBRE: =
Periodo Ratio Importe Ratio  operaciéons|Importe pagos|Periodo medio de pago global a —
4° Trimestre |operacions pagos pendentes de pago|pendientes proveedores trimestral —
pagadas realizados (dias) © (dias) e
(dias) () —
4° Trimestre |6,67 653.460,37 3,49 66.251,95 6,38 j—
2018 —
—_—
—
—
———
_—
—
——
—
—
———1

3°.- Dar cuenta al Pleno da Corporaci6n.

Manda y firma la Sra. Alcaldesa D* M.? Lourdes Ucha Varela, en Meafio, ante mi la secretaria-interventora D* M® Teresa Escudero
Barral, que doy fe.”
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O Pleno da Corporacién queda enterado do contido dos informes dos prazos de pago de
obrigas en relacién co disposto na Lei 3/2004, do 29 de decembro, pola que se establecen
medidas de loita contra a morosidade nas operacions comerciais e periodo medio de pago a
provedores e en relacion 6 disposto na Lei Organica 2/2012, de 27 de abril, de estabilidade
orzamentaria e sostibilidade financeira, 3° e 4° trimestre 2018.

7. DAR CONTA DAS RESOLUCIONS DA ALCALDIA

Aos efectos do control e fiscalizacién da xestion dos 6rganos de goberno a que se refire
o artigo 22.2.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, dase conta
ao Pleno das resolucions adoptadas pola Alcaldia, no periodo comprendido entre o dia 11 de
decembro de 2018 e o dia 8 de febreiro de 2019, nimeros 2018-0787 a 2019-0057, sobre
diversas materias:

"nome";"data";"resumo";"rexistro";"procedemento"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0057 [Resoluciéon Alta no Padrén Municipal de Habitantes Ruben Moldes
Montes]";"8/02/19 12:48";"SIA 1497631 -- Expediente 94/2019 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes
--":"94/2019";"Padrén Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacién)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0056 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes Marina Castro Vifias]";"8/02/19
12:17";"SIA 1497631 -- Expediente 93/2019 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"93/2019";"Padrén
Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0055 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes Eva Vifias
Dominguez]";"8/02/19 12:17";"SIA 1497631 -- Expediente 93/2019 -- Solicitude de Alta no Padr6n Municipal de Habitantes
--";"93/2019";"Padrén Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacién)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0054 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes Vanesa Cores Meis]";"8/02/19
11:25";"SIA 1497631 -- Expediente 101/2019 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"101/2019";"Padrén
Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0053 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes Alfonso Manuel Aspres
Campos]";"8/02/19 11:25";"SIA 1497631 -- Expediente 93/2019 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes
--";"93/2019";"Padrén Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacién)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0052 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes Aldo Ariel Rodriguez
Barbosa]";"8/02/19 11:24";"SIA 1497631 -- Expediente 93/2019 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes
--";"93/2019";"Padrén Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0051 [Resolucion Alta no Padrén Municipal de Habitantes Evaristo Peiteado
Couto]";"8/02/19 11:24";"SIA 1497631 -- Expediente 107/2019 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes
--";"107/2019";"Padrén Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0050 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes Alicia Liste Andrade]";"8/02/19
11:24";"SIA 1497631 -- Expediente 107/2019 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"107/2019";"Padrén
Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0049 [Resolucién Alta no Padén Municipal Javier Hermelo Montejano]";"8/02/19
11:24";"SIA 1497631 -- Expediente 88/2019 --- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"88/2019";"Padrén
Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0048 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes Francisco Alberto Fernandez
Martinez]";"8/02/19 11:23";"SIA 1497631 -- Expediente 100/2019 -- Solicitude de Alta no Padréon Municipal de Habitantes
--";"100/2019";"Padrén Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacién)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0047 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes Vanesa Dadin Garcia]";"8/02/19
11:23";"SIA 1497631 -- Expediente 97/2019 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"97/2019";"Padrén

Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0046 [Decreto da convocatoria]";"6/02/19 15:29";"Expediente CIAS/2019/1 -- Muiltiples
interesados -- Convocatoria sesion ordinaria da Comision Informativa Permanente de Asuntos Sociais de
febreiro";"CIAS/2019/1";"Convocatoria de Comision Informativa Permanente de Asuntos Sociais"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0045 [Decreto da convocatoria]";"6/02/19 15:21";"Expediente CIMA/2019/1 -- Mdltiples
interesados -- Convocatoria  sesion  ordinaria Comisiéon  Informativa Permanente de Servizos e Medio

Ambiente";"CIMA/2019/1";"Convocatoria de Comisién Informativa de Servizos e Medio Ambiente"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0044 [Decreto da convocatoria]";"6/02/19 15:17";"Expediente CEC/2019/1 -- Muiltiples
interesados -- Convocatoria sesiéon ordinaria Comisién Especial de Contas febreiro";"CEC/2019/1";"Convocatoria de A Comisién
Especial de Contas"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0043 [Resolucién Alta no Padréon Municipal de Habitantes
Diana Ferreira Amoedo]";"6/02/19 14:42";"SIA 1497631 -- Expediente 87/2019 -- Solicitude

de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"87/2019";"Padrén Municipal de Habitantes
(Alta ou Renovacién)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0042 [Decreto da convocatoria]";"6/02/19 14:35";"Expediente
PLN/2019/1 -- Maltiples interesados -- CONVOCATORIA SESION ORDINARIO PLENO DA
CORPORACION FEBREIRO";"PLN/2019/1";"Convocatoria de 0 Pleno"
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"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0041 [Resolucién Alta no Padréon Municipal de Habitantes
Cristian Alberto Reyes Gaitan]";"6/02/19 14:31";"SIA 1497631 -- Expediente 98/2019 --
Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"98/2019";"Padréon Municipal de
Habitantes (Alta ou Renovacioén)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0040 [Resolucidén Alta no Padrén Municipal de Habitantes Ana
Isabel Santorum Alonso]";"6/02/19 14:30";"SIA 1497631 -- Expediente 96/2019 --
Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"96/2019";"Padréon Municipal de
Habitantes (Alta ou Renovaciodn)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0039 [Resolucidén Alta no Padron Municipal de Habitantes
Mayerlin Felicidad Lopez de Escalona]";"6/02/19 11:14";"SIA 1497631 -- Expediente
99/2019 A-- Solicitude de Alta no Padrd6n Municipal de Habitantes --";"99/2019";"Padroén
Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0038 [Resolucion Alta no Padrén Municipal de Habitantes
Guillermo Manuel Escalona Lopez]";"6/02/19 11:13";"SIA 1497631 -- Expediente 99/2019
--Solicitude de Alta no Padron Municipal de Habitantes --";"99/2019";"Padrén Municipal
de Habitantes (Alta ou Renovacién)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0037 [Resolucion Alta no Padrén Municipal de Habitantes
Daniela Valentina Escalona Lopez]";"6/02/19 11:12";"SIA 1497631 -- Expediente 99/2019
--- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"99/2019";"Padron Municipal
de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0036 [VACACIONS 2018 MILLAN CHOREN MIGUEL]";"5/02/19
12:31";"SIA 1497412 -- 230 Personal -- Expediente 104/2019 -- 35454176K MILLAN CHOREN
MIGUEL -- VACACIONS 2019 --";"104/2019";"Licenzas e Permisos de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0035 [RESOLUCION DA ALCALDIA]";"1/02/19 14:13";"SIA 1490935
-- 300 Intervencidén -- Expediente 92/2019 -- INCORPORACION DE REMANENTE DE CREDITO N° 2
--";"92/2019";"Modificacion de Crédito"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0034 [Decreto da convocatoria]";"1/02/19 13:28";"Expediente
JGL/2019/3 -- Multiples interesados -- Convocatoria XGL";"JGL/2019/3";"Convocatoria de A
Xunta de Goberno Local"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0033 [MODIFICACION CONTRATO DIEGO JAVIER LORENTE
LOPEZ]";"1/02/19 13:23";"SIA 1490796 -- 230 Personal -- Expediente 903/2018 -- Mdltiples
interesados -- Selecci6n de persoal escola muasica, Plan madruga - aula acollida,
limpadores/as, monitores actividades, Escola Infantil --";"903/2018";"Selecci6n de
Persoal e Provisioén de Postos"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0032 [ORDEN DOMICILIACION NOMINAS XANEIRO 2019]";"1/02/19
8:39";"Resoluciones de pago";"80/2019";"N6éminas"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0031 [Resolucion da alcaldia pagos xaneiro]";"31/01/19
10:22";"Resolucién da alcaldia de pagos de xaneiro.";"51/2019";"Proposta de Gasto"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0030 [AUTORIZACION TIRADA FO0GOS 2 E 3 FEBREIRO EN

SIMES]";"30/01/19 9:38";"SIA 1497472 -- 270 Permisos Medio Ambiente -- Expediente
74/2019 -- B36468486 PIROTECNICA LA GOULLA SL -- TIRADA FOGOS ARTIFICIO PIROTECNIA LA
GOULLA EN SIMES STA CATALINA E SAN BLAS --";"74/2019";"Autorizacidns Especiais para a
Celebraciodn de Espectaculos e Eventos"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0029 [Decreto da convocatoria]";"29/01/19
17:44" ;"Expediente JGL/2019/2 -- Mualtiples interesados -- CONVOCATORIA
XGL";"JGL/2019/2";"Convocatoria de A Xunta de Goberno Local"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0028 [RESOLUCION DA ALCALDIA]";"28/01/19 10:27";"SIA
1490776 -- 300 Intervencién -- Expediente 556/2018 -- PERIODO MEDIO DE PAGO A
PROVEEDORES 2018 -- EXECUCION PLAN DE AXUSTE 4° TR/2018";"556/2018";"Procedemento
Xenérico"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0027 [RESOLUCION DA ALCALDIA]";"28/01/19 10:26";"EXECUCION
DE SENTENCIA DA SALA DO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DO TSJ DE GALICIA PROCEDIMIENTO
314/2014 -- LICENZA DE LEGALIZACION E AMPLIACION DE VIVENDA UNIFAMILIAR SITUADA EN AXIS

N° 24-SIMES";"475/2017";"Proteccidn da Legalidade Urbanistica"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0026 [RESOLUCION ALCALDIA]";"28/01/19 10:25";"SIA 1490836
-- Expediente 45/2019 -- SOLICITUDE DE SUBVENCION PARA A DOTACION DE NOVIDADES
EDITORIAIS EN FORMATO FISICO PARA A AXENCIA DE LECTURA --";"45/2019";"Subvencioéns
Solicitadas a Outra Administracion"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0025 [AUTORIZACION TIRADA FOGOS SACRAMENTO EN
XIL]";"25/01/19 13:23";"SIA 1497472 -- 230 Personal -- Expediente 63/2019 -- B36468486
PIROTECNICA LA GOULLA SL -- TIRADA FOGOS ARTIFICIO PIROTECNIA LA GOULLA EN XIL PARA
SACRAMENTO --",;"63/2019";"Autorizaciéns Especiais para a Celebracién de Espectaculos

e Eventos"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0024 [RESOLUCION DA ALCALDIA]";"25/01/19 11:54";"SIA
1490813 -- 200 Secretaria -- Expediente 44/2019 -- CONTRATO MENOR DO SERVIZO DE
DIRECCION E COORDINACION DA OBRA PROXECTO DE URBANIZACION PARA PRAZA PUBLICA NA RUA
PONTE DENA --","44/2019";"Contratacions"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0023 [RESOLUCION ALCALDIA DENEGACION PETICION]";"23/01/19
11:21";"RESOLUCION DA ALCALDIA DENEGACION PETICION FORMULADA POR
A.A.E.";"359/2018";"Exercicio do Dereito de Acceso a Informacion Publica"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0022 [Resolucion Cambio de domicilio dentro do municipio
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Sara Riveiro Sueiro]";"18/01/19 20:36";"SIA 1497615 -- Expediente 10/2019 --
Solicitude de cambio de domicilio dentro do municipio --";"10/2019";"Padr6n Municipal de
Habitantes (Modificacion de Datos)"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0021 [Resolucién da Alcaldia pago IRPF]";"18/01/19
11:46";"Aboamanto 4 trimestre IRPF 2018";"49/2019"; "Proposta de Gasto"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0020 [PERMISO TIRADA FOGOS SAN ANTONIO]";"17/01/19
13:02";"SIA 1497472 -- 270 Permisos Medio Ambiente -- Expediente 46/2019 -- B36468486
PIROTECNICA LA GOULLA SL -- TIRADA FOGOS ARTIFICIO PIROTECNIA LA GOULLA EN IGREXA XIL
--";"46/2019";"Autorizacidéns Especiais para a Celebracion de Espectaculos e Eventos"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0019 [CONTRATACION PROFESOR MUSICA (TUBA) POR PATERNIDADE

DE PABLO EMILIO SANTACLARA RIOS]";"16/01/19 15:11";"SIA 1490796 -- 230 Personal --
Expediente 903/2018 -- Multiples interesados -- Seleccidn de persoal escola midsica, Plan
madruga - aula acollida, Ilimpadores/as, monitores actividades, Escola Infantil
--","903/2018";"Seleccidn de Persoal e Provisioén de Postos"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0018 [RESOLUCION DE APROBACION]";"16/01/19
11:08";"PROBACION DO PROXECTO TECNICO DA OBRA AMPLIACION E PINTADO DA ZONA DE
APARCAMENTO DO CAMPO DE FUTBOL DE A TOXA";"1453/2018";"Subvencions Solicitadas a Outra
Administracion"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0017 [Resolucidén Alta no Padron Municipal de Habitantes
Teresita Gonzales Baltazar]";"15/01/19 10:44";"SIA 1497631 -- Expediente 17/2019 --
Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"17/2019";"Padrén Municipal de
Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0016 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes
Guadaluoe Oubufia Gomez]";"15/01/19 10:00";"SIA 1497631 -- Expediente 18/2019--
Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"18/2019";"Padrén Municipal de
Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0015 [Resolucién Alta no Padréon Municipal de Habitantes
Lidia Meijén Oubifa(menor)]";"15/01/19 10:00";"SIA 1497631 -- Expediente 18/2019 --
Solicitude de Alta no Padr6n Municipal de Habitantes --";"18/2019";"Padrdn Municipal de
Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0014 [Resolucion cambio de domicilio dentro do municipio
Alicia Filgueira Laifo]";"15/01/19 10:00";"SIA 1497615 -- Expediente 22/2019 --
Solicitude de cambio de domicilio dentro do municipio --";"22/2019";"Padrén Municipal de
Habitantes (Modificacion de Datos)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0013 [Resolucién cambio de domicilio dentro do municipio
Fatima Chatoine]";"15/01/19 10:00";"SIA 1497615 -- Expediente 25/2019 --Solicitude de
cambio de domicilio dentro do municipio --";"25/2019";"Padrén Municipal de Habitantes
(Modificacién de Datos)"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0012 [Decreto da convocatoria]";"14/01/19
14:10";"Expediente JGL/2019/1 -- Maltiples interesados -- Convocatoria XGL
14-01-19";"JGL/2019/1";"Convocatoria de A Xunta de Goberno Local"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0011 [Resolucién Alta no Padréon Municipal de Habitantes
Nicolas Gustavo Prospero Lambiase]";"14/01/19 10:10";"SIA 1497631 -- Expediente 6/2019
-- Solicitude de Alta no Padron Municipal de Habitantes --";"6/2019";"Padréon Municipal
de Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0010 [Resolucion Alta no Padron Municipal de Habitantes M2
Pilar Vazquez Gonzalves]";"14/01/19 10:08";"SIA 1497631 -- Expediente 6/2019 --
Solicitude de Alta no Padréon Municipal de Habitantes --";"6/2019";"Padréon Municipal de
Habitantes (Alta ou Renovacidn)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0009 [AUTORIZACION TIRADA FOGOS 15 E 19 XANEIRO SAN AMARO E
SAN SEBASTIAN]";"14/01/19 10:06";"SIA 1497472 -- 270 Permisos Medio Ambiente --
Expediente 26/2019 -- B36468486 PIROTECNICA LA GOULLA SL -- TIRADA FOGOS ARTIFICIO
FESTIVIDADE SAN AMARO E SAN SEBASTIAN --";"26/2019";"Autorizacidéns Especiais para a
Celebracion de Espectaculos e Eventos"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0008 [RESOLUCION DA ALCALDIA]";"11/01/19 21:05";"SIA
1490935 -- 300 Intervencid6n -- Expediente 24/2019 -- INCORPORACION DE REMANENTE DE
CREDITO 1/2019 --",;"24/2019"; "Modificaciodn de Crédito"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0007 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes
Ramon Dominguez Castro]";"11/01/19 19:19";"SIA 1497631 -- 220 Estadistica y Padréon --
Expediente 1060/2018 -- Alta no PMH de Ramon Dominguez Castro --";"1060/2018";"Alta ou
Renovaci6én da Inscricién no Padrén Municipal de Habitantes";"subscriciéns completa"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0006 [Resolucién Alta no Padréon Municipal de Habitantes

Veronique Gisele Ndzie]";"11/01/19 19:19";"SIA 1497631 -- Expediente 1457/2018 --
Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"1457/2018";"Padrén Municipal
de Habitantes (Alta ou Renovacion)"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0005 [RESOLUCION ALCALDIA CAMBIO DATA PROBAS TECNICO ADM.
XERAL]";"10/01/19 10:30";"Modificacidon data de constitucidén do tribunal e realizacion do
primeiro exercicio da fase de oposicién para proveer unha praza de Técnico Medio de
Administracion Xeral.";"113/2018";"Convocatoria y Pruebas de Selecci6on de Personal
Laboral por Concurso-0posicion”
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0004 [Resolucion cambio de domicilio dentro do municipio
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Celia Beatriz Garcia Fioretti]";"7/01/19 10:38";"SIA 1497615 -- Expediente 1504/2018 --
Solicitude de cambio de domicilio dentro do municipio --";"1504/2018";"Padron Municipal
de Habitantes (Modificacion de Datos)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0003 [Resolucién cambio de domicilio dentro do municipio
Miguel Angel Ferreira Ponce]";"7/01/19 10:36";"SIA 1497615 -- Expediente 1504/2018 --
Solicitude de cambio de domicilio dentro do municipio --";"1504/2018";"Padrdén Municipal
de Habitantes (Modificacién de Datos)"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0002 [Resoluciéon Alta no Padréon Municipal de
Habitantes]";"7/01/19 10:34";"SIA 1497631 -- Expediente 1472/2018 -- Solicitude de Alta
no Padréon Municipal de Habitantes --";"1472/2018";"Padr6on Municipal de Habitantes (Alta
ou Renovacién)";"subscricidns completa"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2019-0001 [RESOLUCION DA ALCALDIA LISTA DEFINITIVA PRAZA TECNICO
MEDIO DE ADM. XERAL]";"7/01/19 10:32";"LISTA DEFINITIVA ASPIRANTES ADMITIDOS E
EXCLUIDOS, DESIGNACION DO TRIBUNAL E DATA DE REALIZACION DO 1° EXERCICIO NO PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO PARA A PROVISION DUNHA PRAZA DE TECNICO MEDIO DE ADMINISTRACION
XERAL.";"113/2018";"Convocatoria y Pruebas de Seleccion de Personal Laboral por
Concurso-0Oposicion”

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0831 [Resolucién de alcaldia de pagos decembro
III]";"28/12/18 21:24";"Resolucién de pagos decembro III";"60/2018";"Autorizacidon del
Gasto"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0830 [RESOLUCION DA ALCALDiA]";"28/12/18 20:46";"SIA
1490813 -- 200 Secretaria -- Expediente 1462/2018 -- B36204444 INSTALACIONES PON-GAS SL
-- CONTRATO MENOR DE DEPOSITO DE ALMACENAMENTO DE GLP --";"1462/2018";"Contratacioéns"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0829 [PERMISO ART. 116 LEI 2/2015 EMPREGO PUBLICO DE
GALICIA. MILLAN CHOREN MIGUEL]";"28/12/18 19:01";"230 Personal -- Expediente 194/2018 --
Multiples interesados -- PERMISO FALLECEMENTO, ACCIDENTE OU ENFERMIDADE GRAVE FAMILIAR
--";"194/2018";"Permiso por fallecimiento, accidente o enfermedad grave de un familiar"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0828 [RESOLUCION DE VALIDACION]";"28/12/18
15:15";"validacioén de factura";"60/2018";"Autorizacion del Gasto";"subscriciodns
completa"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0827 [Modificacidn horario da convocatoria XGL
28-12-18]";"28/12/18 14:39";"Resolucion cambio horario convocatoria XGL
28-12-18";"52/2018";"Convocatoria da Xunta de Goberno local"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0826 [RESOLUCION PRORROGA CONTRATACION PLAN
ESTABILIZACION]";"28/12/18 14:18";"230 Personal -- Expediente 527/2017 -- Multiples
interesados -- CONSTITUCION BOLSA TRABALLO 2018. SELECCION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL
--",;"527/2017";"Convocatoria e probas de seleccion de persoal laboral [fixo/temporal]
por concurso-oposicioén e constitucion de bolsa de traballo"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0825 [RESOLUCION PRORROGA CONTRATACION PERSOAL LABORAL
2018/2018]";"28/12/18 14:17";"SIA 1490796 -- 230 Personal -- Expediente 903/2018 --
Multiples interesados -- Seleccién de persoal escola midsica, Plan madruga - aula
acollida, limpadores/as, monitores actividades, Escola Infantil
--","903/2018";"Selecciodn de Persoal e Provisién de Postos"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0824 [RESOLUCION DA ALCALDIA]";"28/12/18 14:16";"SIA
1490881 -- 300 Intervencién -- Expediente 1507/2018 -- PRORROGA DO ORZAMENTO 2018
--","1507/2018"; "Prorroga do Orzamento"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0823 [Resolucion da alcaldia de pagos decembro
II]",;"28/12/18 10:20";"Resolucién de pagos do mes de decembro.";"60/2018";"Autorizaciodn
del Gasto"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0822 [Resolucion Convocatoria Xunta de Goberno Local
28-12-18]";"27/12/18 14:58";"Resolucion convocatoria Xunta Goberno Local de data

28-12-18.",;"52/2018";"Convocatoria da Xunta de Goberno local"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0821 [Resolucion Alta no Padréon Municipal de Habitantes
Nuria Limeres Trigo]",;"27/12/18 13:56";"SIA 1497631 -- Expediente 1495/2018 --
Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes --";"1495/2018";"Padrén Municipal
de Habitantes (Alta ou Renovacién)"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0820 [Resolucid6n Alta no Padron Municipal de Habitantes
Marta Gomez Gomez]";"27/12/18 13:23";"SIA 1497631 -- Expediente 1486/2018 -- Solicitude

de Alta no Padron Municipal de Habitantes --";"1486/2018";"Padréon Municipal de
Habitantes (Alta ou Renovacion)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0819 [Resolucién Baja por Inclusién Indebidal]";"26/12/18
17:05";"220 Estadistica y Padrdon -- Expediente 62/2018 -- ERRORES 141-142-143-144
--",;"62/2018";" .Procedimiento Genérico (Padroén)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0818 [Resolucién baja por Inclusién Indebida]";"26/12/18
17:05";"SIA 1490390 -- Expediente 1017/2018 -- Baixa no Padrén Municipal de Habitantes
de oficio --","1017/2018"; "Baixa no Padron Municipal de Habitantes"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0817 [Resolucion cambio de domicilio dentro do municipio
Marcelina Silva Gomez]";"26/12/18 10:33";"SIA 1497615 -- Expediente 1497/2018 --
Solicitude de cambio de domicilio dentro do municipio --";"1497/2018";"Padrén Municipal
de Habitantes (Modificacion de Datos)"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0816 [DOMICILIACION BANCARIA NOMINAS DECEMBRO E EXTRAS
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2018]";"21/12/18 21:15";"Resoluciones de pago néminas decembro e extras

2018";"114/2018" ;"Aprobacioén de Néminas"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0815 [Relacion Orden Transferencia Pagos
Decembro]";"21/12/18 21:06";"Relacidn Orden e Transferencia de Pagos
Decembro";"60/2018";"Autorizacion del Gasto"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0814 [Relacién Aprobacion pagos Decembro]";"21/12/18
20:45";"Relacién Aprobacion de pagos decembro";"60/2018";"Autorizacién del Gasto"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0813 [RESOLUCION DA ALCALDIA]";"21/12/18 19:27";"SIA
1490877 -- 300 Intervencidn -- Expediente 1498/2018 -- RECONECEMENTO EXTRAXUDICIAL
CREDITO REPOSICION ABASTECEMENTO ALTAMIRA --";"1498/2018";"Recofiecemento Extraxudicial
de Créditos"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0812 [RESOLUCION ALCALDIA CONVOCATORIA PLENO ORZAMENTO
2019]1";"21/12/18 14:13";"SIA 1490776 -- 200 Secretaria -- Expediente 1499/2018 --
Multiples interesados -- CONVOCATORIA  SESION EXTRAORDINARIA  PLENO PRESUPOSTOS
--","1499/2018"; "Procedemento Xenérico"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0811 [PERMISO ASUNTOS PARTICULARES MILLAN CHOREN
MIGUEL]";"21/12/18 14:12";"SIA 1497412 -- 230 Personal -- Expediente 205/2018 --
Multiples interesados -- LICENZAS E PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018
--","205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0810 [RESOLUCION DA ALCALDIA LICENZA PRIMEIRA OCUPACION
PAZO DO MONTE 14]";"21/12/18 11:18";"SIA 1497441 -- 200 Secretaria -- Expediente
1493/2018 -- 35317259T Eladio Riveiro Garcia, 35317259T Eladio Riveiro Garcia -- Licenza
de primeira ocupacién D. Eladio Riveiro Garcia e D? Susana Oubifia Feijoo (Pazo do Monte
14 - Padrenda) --","1493/2018";"Licenzas Urbanisticas"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0809 [Resolucién Alta no Padron Municipal de Habitantes por
nacemento Alexandra Berreco Vifias]";"20/12/18 13:24";"SIA 1497631 -- Expediente
1490/2018 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes por nacemento
--";"1490/2018"; "Padron Municipal de Habitantes (Alta ou Renovaciodn)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0808 [GRATIFICACION PRODUCTIVIDADE DECEMBRO
2018]";"20/12/18 11:09";"230 Personal -- Expediente 114/2018 -- A70302039 ABANCA --
NOMINAS 2018 --";"114/2018" ;"Aprobacion de Néminas"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0807 [RESOLUCION DA ALCALDIA APROBACION PROXECTO TECNICO
MELLORA E PAVIMENTACION DE VIAIS DE ACCESO A IGREXA DE SIMES E CREACION DE ITINERARIO
ACCESIBLE]";"18/12/18 11:11";"PLAN CONCELLOS 2019 LINA 1 INVESTIMENTOS -- APROBACION
PROXECTO TECNICO DA OBRA MELLORA E PAVIMENTACION DE VIAIS DE ACCESO A IGREXA DE SIMES E
CREACION DE ITINERARIO ACCESIBLE";"1453/2018";"Subvenciéns Solicitadas a Outra
Administracion"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0806 [RESOLUCION DA ALCALDIA DE APROBACION DA MELLORA E
PAVIMENTACION CfNOS: OUTEIRO (COVAS) BORULLON (XIL) OUTEIRO (MEANO) E S. MAURO
(MEANO)]";"18/12/18 11:10";"PLAN CONCELLOS 2019 LINA 1 INVESTIMENTOS -- APROBACION
PROXECTO TECNICO MELLORA E PAVIMENTACION CNOS: OUTEIRO (COVAS) BROULLON (XIL) OUTEIRO
(MEANO) E S. MAURO (MEANO)";"1453/2018";"Subvencidns Solicitadas a Outra Administracion"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0805 [RESOLUCION DA ALCALDIA APROBACION PROXECTO TECNICO
ASFALTADO DE CNOS RURAIS DE MEANO: OUTEIRO (COVAS) VINA VELLA (DENA) CARREGAL (DENA) E O
PAZO (XIL)]";"18/12/18 11:10";"CONCELLOS 2019 LINA 1 INVESTIMENTOS -- APROBACION
PROXECTO TECNICO DA OBRA ASFALTADO CNOS RURAIS; OUTEIRO (COVAS) VINA VELLA (DENA)
CARREGAL (DENA) E O PAZO (XIL)";"1453/2018";"Subvenciéns Solicitadas a Outra
Administracion"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0804 [RESOLUCION MODIFICACION HORARIO CONVOCATORIA XGL

17-12-18]1";"17/12/18 10:59";"200 Secretaria -- Expediente 52/2018 -- Mudltiples
interesados -- Modificacion horario convocatoria XGL 17 de decembro de
2018";"52/2018";"Convocatoria da Xunta de Goberno local"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0803 [RESOLUCION CONVOCATORIA XGL 17-12-18]";"14/12/18
14:49";"200 Secretaria -- Expediente 52/2018 -- Multiples interesados -- Convocatoria
Xunta Goberno Local -- 17 de decembro de 2018";"52/2018";"Convocatoria da Xunta de
Goberno local"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0802 [RESOLUCION DA ALCALDIA]";"14/12/18
13:42";"REITERACION ORDE DE SUSPENSION DE OBRA EN SEIXINOS -
DENA";"1390/2018";"Proteccidn da Legalidade Urbanistica"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0801 [RESOLUCION DA ALCALDIA LISTA DEFINITIVA COIDADOR_A
TERCEIRA IDADE]";"14/12/18 11:36";"SIA 1490805 -- 200 Secretaria -- Expediente 704/2018
-- LISTA DEFINITIVA COIDADOR/A TERCEIRA IDADE";"704/2018";"Planificacién e Ordenacidn de
Persoal"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0800 [RESOLUCION DA ALCALDIA LISTA DEFINITIVA COIDADOR
CONDUCTOR TERCEIRA IDADE]";"14/12/18 11:35";"SIA 1490805 -- 200 Secretaria -- Expediente

704/2018 -- Multiples interesados -- LISTA DEFINITIVA COIDADOR - CONDUCTOR TERCEIRA
IDADE";"704/2018";"Planificaciodn e Ordenacion de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0799 [RESOLUCION DA ALCALDIA LISTA DEFINITIVA ANIMADOR
SOCIO-CULTURAL]";"14/12/18 11:34";"SIA 1490805 -- 200 Secretaria -- Expediente 704/2018

-- Multiples interesados -- LISTA DEFINITIVA TECNICO/A ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL TERCEIRA
IDADE CENTRO SOCIAL POLIVALENTE";"704/2018";"Planificacién e Ordenaciéon de Persoal"
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"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0798 [Resolucién Alta no Padron Municipal de Habitantes por

nacemento Sebastian Torres Pardavila]";"12/12/18 14:46";"SIA 1497631 -- Expediente
1465/2018 -- Solicitude de Alta no Padrén Municipal de Habitantes por nacemento
--";"1465/2018"; "Padron Municipal de Habitantes (Alta ou Renovacioén)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0797 [PERMISO ALEJANDRA RODRIGUEZ CORTEGOSO0]";"11/12/18
11:34";"SIA 1497412 -- 230 Personal -- Expediente 205/2018 -- Multiples interesados --
LICENZAS E PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018 --";"205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia
de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0796 [PERMISO ISABEL AMIL NUNEZ]";"11/12/18 11:30";"SIA
1497412 -- 230 Personal -- Expediente 205/2018 -- Multiples interesados -- LICENZAS E
PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018 --";"205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0795 [PERMISO ANA ALONSO ROBLEDO]";"11/12/18 11:25";"SIA
1497412 -- 230 Personal -- Expediente 205/2018 -- Multiples interesados -- LICENZAS E
PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018 --";"205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0794 [PERMISO ASUNTOS PARTICULARES ELVA MARTINEZ
CAMINA]";"11/12/18 10:49";"SIA 1497412 -- 230 Personal -- Expediente 205/2018 --
Multiples interesados -- LICENZAS E PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018
--","205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0793 [PERMISO SANDRA SOUTO BUDELO]";"11/12/18 10:48";"SIA
1497412 -- 230 Personal -- Expediente 205/2018 -- Multiples interesados -- LICENZAS E
PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018 --";"205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0792 [PERMISO ASUNTOS PARTICULARES M SOLEDAD PADIN
DOMINGUEZ]";"11/12/18 10:44";"SIA 1497412 -- 230 Personal -- Expediente 205/2018 --
Multiples interesados -- LICENZAS E PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018
--","205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia de Persoal"

"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0791 [PERMISO ASUNTOS PARTICULARES MILAGROS ALFONSIN
DOPAZO]";"11/12/18 10:43";"SIA 1497412 -- 230 Personal -- Expediente

205/2018 -- Multiples interesados -- LICENZAS E PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018
--","205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0790 [PERMISO ANGELES ROSAL MOLDES]";"11/12/18 10:32";"SIA
1497412 -- 230 Personal -- Expediente 205/2018 -- Multiples interesados -- LICENZAS E
PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018 --";"205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia de Persoal"
"RESOLUCION DE  ALCALDIA 2018-0789 [PERMISO MARIA RIBADOMAR BLANCO]";"11/12/18
10:31";"SIA 1497412 -- 230 Personal -- Expediente 205/2018 -- Multiples interesados --
LICENZAS E PERMISOS DO PERSOAL ANO 2018 --";"205/2018";"Licenzas e Permisos en Materia
de Persoal"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0788 [Resolucién Alta no Padrén Municipal de Habitantes
Alejandra Vila Crugeiras]";"11/12/18 10:29";"SIA 1497631 -- Expediente 1455/2018 --
Solicitude de Alta no Padréon Municipal de Habitantes --";"1455/2018";"Padrén Municipal
de Habitantes (Alta ou Renovacién)"
"RESOLUCION DE ALCALDIA 2018-0787 [VACACIONS ANA ALONSO ROBLEDO]";"11/12/18 10:29";"SIA
1497413 -- 230 Personal -- Expediente 204/2018 -- Multiples interesados -- VACACIONS ANO
2018 --";"204/2018";"Vacacions"

O Pleno queda enterado das resoluciéns ditadas pola Alcaldia no periodo comprendido
entre o dia 12 de decembro de 2018 e o dia 8 de febreiro de 2019.

FORA DO ORDE DO DiA

Rematado o exame dos asuntos incluidos no orde do dia e antes de pasar & quenda de
rogos e preguntas o Sr. Asperez Montes manifestan que desexan someter & consideracién do
Pleno por razons de urxencia a seguinte  MOCION, dando conta do contido da mocion:

“ MOCION URXENTE, Meaiio a 11 de febreiro de 2019

Eu, Jose M. Aspérez Montes, con DNI n° 76813900H, como portavoz do grupo de Concelleiros da Agrupacion de Electores
Meaﬁo}ndependiente, a través do presente escrito,

EXPONO:

-Despois da sentenza emitida polo xulgado do social nimero 3 de Pontevedra, pola que se estima a demanda interposta por varias
empregadas do Concello, declarando o cardcter indefinido da relacién laboral que unia as partes.

- Que tras as novas publicas por diversos medios, nos que se manifesta a intencién de sacar as prazas a concurso publico, polo que
deberan opositar xunto a todos os aspirantes a estes postos.

MANIFESTO:

Que dende o Concello se decidiu non recurrir a sentenza, e polo tanto esta debe ser aplicada de maneira inmediata, e estas
traballadoras deberan ser transformadas en traballadoras indefinidas. Desta maneira quedaran recofiecidos os seus dereitos e sen
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Concello de Meaio

necesidade dunha convocatoria aberta a mais representantes.
Una convocatoria, tal como se recolle nos medios, e tal e como se estd a facer xa con algin posto de traballo, poderia supofier non
estar a catar o mandamento xudicial e ademais posteriores reclamaciéns por parte das traballadores afectadas ( as que apoiaremos),
xa que entendemos seria cando menos un despido improcedente ou incluso nulo.
Ademais entendemos que se poden consolidar, sen oposicién, tal e como manda e dicta a sentenza de 23 de xaneiro 6 respecto, xa
que estan contratadas en fraude de lei, e non tefien que xogarse o seu posto ( asi o di a sentenza) nunha oposicién aberta, e en todo
caso deberian primar os méritos e servizos xa prestados.

Por todo 6 anterior presentamos a seguinte
MOCION
Se someta a votacion a peticion e solicitude de :
*Instar o Grupo de Goberno a asumir por enteira a sentenza xudicial de 23 de xaneiro con nimero 00022/2019, asi como a anular as
convocatorias, tanto as que estén en curso como as previstas, e consolidar os postos de traballo de todas e todos aqueles
traballadoras e traballadores que estén na mesma situacién que as referidas na sentenza citada.”

Sometida a urxencia desta mocién a votacion ordinaria, o Pleno da Corporacién por
unanimidade dos seus membros, acorda a stia procedencia, polo que se somete a debate.

MOCION DO GRUPO MUNICIPAL MEANO INDEPENDIENTE EN RELACION COA
SENTENZA 22 DO XULGADO DO SOCIAL N° 3 (PROCEDEMENTO ORDINARIO
264/2018).

Toma a palabra a Sra. Garcia Fernandez, quen pregunta que vai facer o Concello.

Toma a palabra a Sra. alcaldesa, quen sinala que canto accedeu a Alcaldia no 2012 o
Concello contaba cunha ampla plantilla de persoal laboral dado que se estaban a xestionar
directamente os servizos existentes, integrada por persoal laboral fixo correspondente a servizos
establecidos facia anos e postos que se foron consolidando con estes servizos e persoal laboral
temporal de apoio a estes servizos ou de servizos se estaban consolidando, chegando no 2012 as
restriciébns para crear postos de traballo o que cerrou a posibilidade de poder seguir
consolidando a plantilla de persoal. Engadindo que, non obstante, esta Alcaldia tifia adquirido
o compromiso de que na medida en que a lexislacién o permitird se irian creando e
consolidando estes postos, invitando incluso ao persoal temporal a que o reclamaran en via
xudicial, que era a via posible para poder crealos. A lei de orzamentos do ano 2017 permitiuelle
as Administracions Publicas iniciar a estabilizacion para determinados sectores e prazas
ocupadas cunha antigiiidade, iniciando o Concello de Meafio no ano 2018 a estabilizacion de
persoal de servizos sociais e contemplando no Orzamento 2019 seguir con este proceso ao caron
da lei de orzamentos de 2018. Concluindo que, ata donde ten entendido, que non é o que se esta
a decir nas redes sociais, unha vez declarada por sentenza xudicial a situacion de indefinida non
fixa procede incluir estes postos na correspondente oferta co conseguinte proceso selectivo ou
amortizalos, adscribindo as persoas afectadas ao posto que vefien desempefiando mentras non se
formule a correspondente oferta de emprego publico e resolva o proceso selectivo ou se
amortice. En canto a que no proceso selectivo se teflan en conta os méritos e servizos prestados,
xa se estan tendo en conta; propofiendo que dado o recente da sentenza e a urxencia da mocién
se deixe sobre a mesa para estudala.

Sometida esta proposta a votacién ordinaria, o Pleno da Corporacién, por unanimidade
dos seus membros acorda deixala sobre a mesa.

C) Rogos e preguntas

8. ROGOS E PREGUNTAS
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Concello de Meaio

Auséntase da sesion o Sr. Méndez Lazaro.

A Sra. alcaldesa cédelle a palabra aos membros da Corporacién para que formulen os

seus rogos e preguntas, formulandose as seguintes:

* Sra. Garcia Fernandez:

ROGOS:
1. Solicitamos mais control e revision dos puntos de luz.
2. Unha vez mais, volvemos solicitar mais contenedores de lixo no centro de Dena, xa que
hai insuficientes para o volume de lixo que se xenera.
3. Reiteramos a necesidade de mais vixilancia policial seguen aparcando mal.
4. Rogamos que os anuncios que afecten aos vecifios sexan publicados con antelacién non

o mesmo dia, como pasou fai uns dias co corte da auga.

Contesta a Sra. que neste caso foi unha ruptura e avisouse cando se produxo.

5. Recordamos que levamos meses e incluso anos esperando que nos entregue informes e
documentacion solicitada.

6. Rogamos que se tomen medidas contra o exceso de velocidade nas zonas do Concello
moi transitadas (como por exemplo no lugar de Iglesia-Dena)

7. O portal de transparencia non colga toda a documentacion que deberia. O esquema si
pero non se chega a informacién.

PREGUNTAS:
1. Por que motivo difiren tanto os criterios de seleccién do Concello de Meafio respecto

aos da Deputacion de Pontevedra no procedemento de adxudicaciéon da obra de
Urbanizacién para praza publica na ria Ponte Dena. (O Concello de Meafio basase
simplemente en escoller a empresa mais barata como pasou na obra do Pavillon de Xil)

Contesta Sra. alcaldesa que o Concello solicitou asistencia a un técnico de Deputacion para

valorar os criterios de caracter subxetivo previstos nos pregos, que foron seguidos dos
pregos que aproba Deputacion. Non sé se tivo en conta o prezo senén tamén outros
criterios.

A raiz da sentenza que declara a obligatoriedade de facer indefinidas a 8 traballadoras
¢Cal é a situacion?
Poderia explicarnos se existe algiin avance xudicial referente ao aparcamento do Bar
Bartolo?

Contesta a Sra. alcaldesa que non.

4.

Que medidas tomou a Alcaldia sobre a construcion ilegal dun muro en Seixifios?

Contesta a Sra. alcaldesa que se paralizou e dou traslado a Axencia da Proteccién da

Legalidade Urbanistica.
Non é a primeira vez que falamos neste pleno da pista que vai dende o parque do

Barreiro ata a drea industrial de Xil. O grupo de goberno e cofiecedor do seu
problema pero non fixo nada para ampliar a pista. ¢Ten pensado facer algo nela de
aqui a maio?

Cando vamos poder ter o informe de Costas sobre a legalidade ou non de cobrar pola
pista de Padel da Area Recreativa dos Pasales. Ademais solicitamos informe do niimero
de usuarios dende a sda construcién ata o dia de hoxe.
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7. Con que frecuencia se revisan as pistas recreativas do Concello? ( Padrenda, Cobas,

Dena...)
Contesta a Sra. alcaldesa que é o encargado quen as revisa.
8. Por que motivo o Concello non informou aos vecifios das subvencions outorgadas polo

Instituto Galego da Vivenda e Solo para a rehabilitacién, alquiler e mellora do acceso a

vivenda?
9. En que medida pode afectar aos vecifios do Concello o novo plan comarcal de

transporte da Xunta de Galicia? (CEIP Coir6n Dena e IES Meaiio afectados)

10. Solicitaronlle & Deputacién de Pontevedra a subvencion para a lifia 2 do Plan Concellos
destinada ao dmbito cultural, deportivo e de servizos sociais? Se non o solicitaron, por
que?

11. Segun os ultimos sondaxes, en Meafio hai 361 persoas mais en parto. Tefien algunha
medida para solucionalo? Tan sélo coas 15 persoas contratadas a través da Lifia 3 da

Deputacion de Pontevedra?
12. En ExpoSalnes a Deputacién de Pontevedra , a través de SmartPeme realiza cursos que

poden interesar aos vecifios. Que fai o Concello de Meafio para promocionalos?
13. Os facultativos do Centro médico de Meaiio levan meses reivindicando una sanidade

publica de calidade. Que medidas tomou o Concello pola saturacién do centro de satde?
Contesta a Sra. alcaldesa que se puxo en contacto coa xerencia para que acaden solucions
14. En que estado estan as ordenanzas aprobadas polo Pleno da Corporacion (Limpeza da

ria, tenenza e proteccion de animais de compafiia, punto limpo, pictogramas,

participacién cidadana e uso das instalacions deportivas).
Contesta a Sra. alcaldesa que nalgunhas traballando nelas e outras ainda non se empezaron.
Por certo siguen pensando en que é mellor solucién para as axudas & natalidade non

regulando a través dunha ordenanza.
Contesta a Sr. alcaldesa que o resultado da primeira convocatoria foi ben.
Peticién de documentacion, 2015 legalidade do muro dos Agros, muro ilegal de Ameiro.

2016, fonte de Baiuca e fonte de Galifians (Lores). 2017, copia proxecto Abuin,
recadacion de multas, estudo econémico para analizar o superavit do Concello e
declaracién de gastos 2017. 2018 listado de Asociacions.

* Sr. Varela Budelo

1. O proxecto de mellora e pavimentacién dos viais de acceso a Iglesia de Simes e creacién dun
itinerario accesible desde a rtia ata o atrio, entende que queda incompleto, que vial paralelo
deberia sair na estrada, no punto da Besada, e a solucién do adoquin non lle parece axeitada.

* Sr. Asperez Montes
1. En que situacion esta o expediente de expropiacion do vial de Lores?

2. En relaciéon ao proxecto de remodelacion e mellora da seguridade da R/dos Colexios, que foi
obxecto dunha mocio6n ¢que se fixo en relacién con esta mocién?

3. O seu grupo ten escritos presentados pendentes de que lle sexan contestados, reitérase na
solicitude.

4. Convocatoria das axudas a natalidade, ; Van a seguir no mesmo formato?

Rematadas as intervencions e ao non haber mais asuntos que tratar pola Presidencia
levantase a sesion as vinteunha hora e vinte cinco minutos, estendéndose a presenta acta que
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certifico, co visto e prace da Sra. alcaldesa.

Documento asinado dixitalmente ao marxe
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