
 
Concello de Meaño

RESOLUCIÓN DA ALCALDÍA

ASUNTO:  CONTRATACIÓN  DO  SEVIZO  DE  ELABORACIÓN  DA  RELACIÓN  DE 
POSTOS DE TRABALLO NO  CONCELLO DE MEAÑO.

EXPEDIENTE: 108/2020

Antecedentes e fundamentos.

1. Características do contratato.
TIPO DE CONTRATO: Servizos
OBXECTO DO CONTRATO: Elaboración da RPT do Concello de Meaño
NECIDADE A  SATISFACER: Dotar ao Concello de Meaño do instrumento de organización do 
persoal regulado  no  artigo 74 do Real Decreto Lexilativo 5/2015, do 30  de outubro, polo que 
se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Básico do Emprego Público, artigo 90 da   Lei  
7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local e 38.1 da Lei 2/2015, do 29 de 
abril, do emprego público de Galicia.
PROCEDEMENTO DE CONTRATACIÓN: Contrato menor
CÓDIGO CPV: 71250000-5
VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: 7.000,00 €
PRESUPOSTO DO CONTRATO: 7.0000,00 € e 1.470,00 € de IVE. Total 8.470,00 €. 
VALOR ESTIMADO DA ASISTENCIA NO PROCESO DE NEGOCIACIÓN: 
- 100,00 € /Prezo hora presencial
- 60,00 €/Prezo hora non presencial
VALOR ESTIMADO MÁXIMO: 15.000,00 €
PROPOSTA DE ADXUDICACIÓN A FAVOR DE: GALIVALIA CONSULSTGO, S.L.. 
PRAZO DE ENTREGA DA PROPOSTA DE RTP E ORGANIGRAMA ORGANIZATIVO: 
Cinco meses
DURACIÓN MÁXIMA DO CONTRATO: 1 ano

2. O artigo 74 do Real Decreto Lexilativo 5/2015, do 30  de outubro, polo que se aproba o texto 
refundido da Lei do Estatuto Básico do Emprego Público, establece que “As Administracións  
Públicas estructuraran a súa organización a través de relacións de postos de traballo ou outros  
instrumentos organizativos similares que comprenderán, ao menos, a denominación dos postos,  
os grupos de clasificación profesional, os corpos ou escalas, no seu caso, a que estén adscritos,  
os  sistemas  de  provisión  e  as  retribucións  complementarias.  Ditos  instrumentos  serán  
públicos.” 
Pola súa parte o punto 2 do artigo 90 da   Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do 
Réxime Local, establece que “As Corporacións locais formarán a relación de tódolos postos de  
traballo  existentes  na  súa  organización,  nos  termos  previstos  na  lexislación  básica  sobre  
función pública”. 

Sinalando o artigo 38.1 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego público de Galicia que “A 
relación de postos de trabalo é un instrumento técnico de carácter público que inclúe todos os  
postos  de  traballo  de  natureza  funcionarial  e  laboral  existentes  en  cada  unha  das  
administracións públicas incluídas no ámbiro de aplicación desta lei.”  engadindo o punto 2 
que  “A través  da  respectiva  relación  de  postos  de  traballo,  as  administracións  públicas  
incluídas no ámbito de aplicaicón desta lei estruturan a sú organización, clasifican os postos de  
traballo existentes no seu ámbito e determinan o seu contido para a súa selección e provisión,  
procurando organizar,  racionalizar e ordenar o persoal  co obxecto de facilitar unha eficaz  
prestacion dos servizos públicos.”   
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Concello de Meaño

No concreto ámbito da administración local os citados art. 90.2 de la LRBRL e 126.4 del RDL 
781/1986 de 18 de abril establecen a obliga das entidades locais de formar a relación de tódolos 
postos de traballo existentes na súa organización. 

Dado que o Concello de Meaño, non conta cunha RPT que reúna tódalas carácterísticas sinaldas 
e  que  o  contratato  acordado  coa  empresa   GALIVALIA CONSULSTGO,  S.L.,  mediante 
Resolución da Alcaldía de data 10-10-2018, se considera extingido polo vencemento do prazo 
máximo de duración do contrato menor de servizos,  procede  a elaboración da RPT do Concello 
de Meaño; co que se acadaría dar cumprimento á normativa sinalada e dispoñer dun instrumento 
técnico de ordenación do personal. 

3.  Á  vista  do  sinalado  e  non  contando  con  medios  propios  para  o  desenvolvemento  das 
actuacións  obxecto  do  presente  contrato,  compre  recorrer  a  medios  externos  mediante  os 
mecanismos de contratación pública de acordo coa lexislación vixente, correspondéndose este 
servizo  coa tipoloxía recollida no artigo 17 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do 
Sector público, de “contrato de servizos”.

4. A empresa GALIVALIA CONSULTGO, S.L. ten por obxecto social, entre outros, a xestión  e  
asesoramento en materia de recursos humanos, mediación e negociación e non subscribiu nin 
ten en vigor neste exercicio co Concello de Meaño máis contratos menores que individual ou  
conxuntamente superen a cifra sinalada no artigo 118.1 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de 
Contratos do Sector Público. Así mesmo atópase ao corrente das súas obrigas tributarias e coa 
seguridade  Social  e  declara  non  estar  incursa  en  ningún  suposto  de  prohibición, 
incompatibilidade e incapacidade para contratatar.

Fundamentos xurídicos:
           1º. Segundo establece a Disposición adicional segunda da Lei 9/2017, do 8 de novembro, 
de Contratos do Sector Público, no punto 1  corresponde aos Alcaldes e a os Presidentes das 
Entidades locais as competencias como órgano de contratación respecto dos contratos de obras, 
de subministro, de servizos, o contratos de concesión de obras, os contratos de concesión de 
servizos e os contratos administrativos especiais, cando o seu valor estimado non supere o 10% 
dos  recursos  ordinarios  do  presuposto  nin,  en  calquera  caso,  a  contía  de  6.000.000,00  €,  
incluídos  os  de  carácter  plurianual  cando  a  súa  duración  non  sexa  superior  a  catro  anos, 
eventuais prórrogas incluídas sempre que o importe acumulado de todas as súas anualidades non 
supere nin o porcentaxe indicado, referido aos recursos ordinarios do presuposto do primeiro 
exercicio, nin a contía sinalada. 
 
           2º.- Segundo dispón o  artigo 131.3 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do 
Sector Público, os contratos menores poderán adxudicarse directamente a calquera empresario 
con  capacidade  de  obrar  que  conte  con  habilitación  profesional  necesaria  para  realiza-la 
prestación; considerándose como tales, segundo establece o artigo 118 da Lei 9/2017, do 8 de  
novembro, de Contratos do Sector Público, os contratos de valor estimado inferior a 15.000,00 
euros, cando se trate de contratos de servizos.  

          3º.-  Segundo dispón o  artigo 118 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do 
Sector Público, a tramitación do expediente dos contratos menores esixirá o informe do órgano 
de contratación motivando a necesidade do contrato. Así mesmo requirirá a aprobación do gasto  
e a incorporación ao mesmo da factura correspondente, que deberá reunir os requisitos que as  
normas de desenvolvemento establezan. 

            A vista  do  que  antecede,  esta  Alcaldía  en  uso  das  atribución  que  lle  confire  a   
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Concello de Meaño

Disposición  adicional  segunda  da  Lei  9/2017,  do  8  de  novembro,  de  Contratos  do  Sector 
Público, RESOLVE:
 

1º.- Xustificar a celebración do contrato segundo consta na memoria xustificativa que 
obra  neste  expediente  e  nos  fundamentos  desta  Resolución,  quedando  acreditado  que  a 
contratación do servizo sinalado mediante contrato menor é a forma máis idónea e eficiente de 
levar a cabo os fins do Concello.
 
            2º.- A contratación, mediante a modalidade de contrato menor de servizo, ó abeiro do 
artigo  17 en  concordancia  cos  artigos  118 e  131.3  da  Lei  9/2017,  do  8  de  novembro,  de 
Contratos do Sector Público,  do servizo de redacción da Relación de Postos de Traballo do 
Concello de  Meaño” coa empresa  GALIVALIA CONSULSTGO, S.L. (CIF B70241088) nas 
seguintes condicións: 

- Prezo: 8.470,00 €, IVE incluído. A asistencia técnica no proceso de negociación 100,00 €/hora  
presencial e 60,00 €/hora non presencial, máis IVE. Co límite máximo establecido no artigo 
118. 1 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Público.
-  A elaboración,  metodoloxía,  contido,  formato e demáis  requisitos  axustarase  á  lexislación 
vixente.  
-  Facturación:  A entrega  da  proposta  da  Relación  de  Postos  de  Traballo  e  Organigrama 
organizativo.
- Pago: Dentro dos trinta días seguintes á data de aprobación da correspondente factura.
- Prazo de entrega de proposta de Relación de Postos de Traballo e Organigrama organizativo: 5 
meses.
-Duración máxima do contrato: 1 ano 
 
            3º.- Dispoñer e aproba-lo gasto a que ascende esta contración con cargo á aplicación  
presupostaria  920.22706,  nivel  de  vinculación  Área  de  gasto  9-Capítulo  2  do  Orzamento 
Municipal 2019, prorrogado. 
 
            4º.-  Designar como responsable do contrato á Sra.  Alcaldesa. 
 
            5º.- Notificar o presente acordo á adxudicataria.
 
Manda  e  asina  o  Sr.  alcaldesa  Carlos  Vieitez  Fernández,  en  Meaño,  ante  a 
secretaria-interventora Mª Teresa Escudero Barral, quen  da fe.
  
Documento asinado e datado dixitalmente ao marxe 
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